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Compte Rendu de I'Agenda
Article 1: Ouverture Officielle

1. La r6union a 6t6 inaugur6e par le Dr.Vili A. Fuavao, Directeur du Programme R6gional
' Oc6anien de l'Bnvironnement (SPREP) qui acceuillit les d6l6gu6s et leur demanda de

prend.re de fermes il6cisions pour faciliter l'6xr6cution du Plan d'Action et l'6volution
io6nitublu du SPREP vers une organisation r6gionale autonome. Soulignant les

nombreuses tAches clevant 6tre entreprises par cette Quatridme R6uniou
Intergouvernementale MIG (IGIO, le Dr. Fuavao s'en est rapport6 aux deux options
identifi6es par le Groupe d'Etude Juridique, selon lesquelles le SPREP pourrait 6voluer
vers un corps autonome. Il mit en 6vidence I'importance cl'atteindre un commun accord sur
cet important sujet alin que les ambiguit6s, incertitudes et confusions faisant face au

Secr6tariat puissent 6tre r6solues, donnant i ce dernier de claires directions pour son

travail.

2. t,g Dr. Fuavao dernanda aux d6l5gu6s de prendre de tr6s ferrnes d6cisions quant aux
recommandations du Groupe d'Etude Financier et mit en garde I'Assembl6e i propos de

questions sensillles telles que la politique en matidre de langues, surfaces de bureaux et
augmentation du personnel. Ces d6cisions dernandent d 6tre prises en consid6rant les

efforts en matidr" d* pro.uration de fonds du Secr'6tariat ainsi que la confiance des

donnateurs envers le SPREP. Il se rapporta aux pr6parations touchant d la participation
du Paci{ique Sud A Ia Conf6rence des Nations Unies de 1992 sur I'Environnement et le
D6veloppement CNUED ruNCED) et aux fortes indications d6ja reques que des ressources

financi|ies suppl6mentaires seraient mises i la disposition du SPREP par la communaut6
Internationale d la suite du CNUED.

3. Le Dr Fuavao remercia le Gouvernement franqais et le Territoire de la Nouvelle Cal6donie
pour avoir regu le MIG avec un court pr6avis et remercia avec gratitude la contribution
financirlre du Programme de D6veloppement des Nations Unies (PDNU'UNDP), ainsi que

les Couvernements franqais et australiens qui ont permis au Secr6tariat de convoquer le
MIG et I'Assembl6e des Parties i la fois aux Conventions d'APIA et du SPREP.

4. Le d6l6gu6 de la Polyn6sie Frangaise exprima ses profonds regrets que son Territoire fut
dans I'obligation d'annuler son offre initiale de recevoir ce quatriFrme MIC i Tahiti'

Article 2: Adoption de I'Agenda

5. L'Agenda fut adopt6 et amenclt6 ainsi qu'il apparait en Annexe I de ce Rapport.

Article 3. Election du Comit6 de R6daction

6. Un comit6 bilingue provisoire a 6t,5 6lu comprennant France (Fauteuil), Kiribati, Nouvelle
Cal6donie, Nouvelle Z6lande, Tok6lau, Tonga, Vanuatu et Etats Unis. Des Groupes d'Etude
provisoires Juridiques et Finaneiers furent ausssi 6lus comprennant:

Juridique: Polynr6sie Franqaise (Fauteuil), Nouvella Z6lande (Rapporteur), Australie, Etats
F6d6r6s de Micron6sie, France, Papouasie Nouvelle Cuin6e et los Iles Salomon
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Financier: Polyn6sie Franqaise (Fauteuil), Australie, Ficlji, Iles Marshall, Niue, Tuvalu et
Etats Unis. : '. :. t ' !

CNLIED: Un groupe de Travail provisoire fut plus tard 6tabli pour r6viser Ia r6daction de la
Ddclarati'on Ministdrielle sur l'Euironrwment et le Dduelnppement ainsi que le
Contptc Rendu' Rdgionol du Padfique Sud pour la Troisi,iiri Rdunion du iamitd
Prdparatnire du CNUED. Celui-ci comprend Nouvelle Z6lande (Fauteuil), Samoa
Am6ricaines, Australie, France, Kiribati, Tonga et Etats Unis d'Am6rique.

Article 4. Heures de Travail

7. Les heures de travail furent 6tablies comme suit:

08.30 - 10.00 Assembl6e Pl6nidre
10.00 - 10.30 Pause caf6
10.30 - 12.00 Assembl6e Pl6nidre
12.00 - 0f .30 D6jeuner
01.30.03.00 Assembl6e Pl6nidre
03.00 - 03.30 Pause caf6
03.30 - 05.30 Assembl6s Pl6nidre

8. L'Assembl6e r6afirma sa ddcision de 1990 de d.iriger le MIG sans s6ances closes.

Article

9. Le

6: Rapport Annuel du Directeur

Directeur pr6senta son Rapport Annuel mettant en r6vidence les points suivants:

la r6alisation des Conventions du SPREP et ApIA
les progrds dans la mise en oeuvre du Programme rle Travail
les r6unions assistrSes par le SecrrStariat
les progrds dans le d6veloppement de I'organisation et le recrutement de nouveaux
personnels.
le succcds du secr6tariat en matidre de procuration de fonds;et
I' am6lioration des relations de travail avec d'autres organisations, en particulier I'
oNG (NGOI

et conclut en remarquant I'importance pour le SPREP de rester en contact avec ses
membres durant l'6volution du Programme.

Pendant la discussion du Rapport Annuel, il fut soulign6 qu'il pourrait 6tre pr6cieux pour le
SPRFIP de produire r6gulidrement un materiel d'information sr,r les activii6s des Jours et
Semaines d'Environnenrent. L,e Directeur clarifia par la mdme occasion le poste propos6 cle
Charg6 de D6veloppement Communautaire en expliquant que le poste propose serait
assum6 par un insulaire et ce concentrerait d travailleiauec l' ONG CltCOl;en-particulier
avec les groupes f6minins et les groupes de jeunes.

L'assembl6e a exprim6 son approbation au Directeur et au Secr6tariat pour la pr6paration
et la pr6sentation d'un Rapport Annuel complet et cle haute qualit6.

10.

11.
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Article 6: Pr6sentation Sommaire des Rapports des Groupes d'Etude et de Travail
de ll{ars 1991.

L2. Le Pr6sident du Groupe dlEtude Juridique donna un bref r6sum6 de ses activi!6s. Il nota
que le MIG 1990 avait 6tabli un Croupe d'Etude Juridique afin de consid6rer les besoins
n6cessaires au SP,REP pour atteindre les statuts l6gaux et compleh sur lesquels le MIG
s'6tait entenclu et incluant la personnalit6 l6gale et ind6pendante du SPREP et sa capacit6
A g6rer compldtement ses propres affaires.

13. [,e groupe d'Etucle Juridique cunsiddre deux options pour l'identit6 l6gale et ind6pendante
du SPREP.

la conclusion d'un contrat l6gal s6par6 ou "Accord", et
une R6solution de la Conf6rence du Pacifique Sud bas6e sur les accords de Canbera de
1947

Le Groupc d6veloppa un r6dig6 "Accord et R6solution" pour le soumettre i I'examination du
MIG et d6veloppa une 6tude sur le Projet de Mandat pour le Dirccteur du SPREP, une
6tudq sur les rdglements linanciers ainsi qu'une 6tude de rdglementation interne du MIG
pour soumission au ilflG. Les deux options ('Accord" et "R6solution") furent jug6es
l6galement valides par le Croupe d'Etude du mois de Mars.

14. Le Pr6sident du groupe d'Etude Financier examina les questions financidres que le MIG
1990 lui demanda de lui remettre. Il mit en valeur certaines questions, incluant les
besoins:
- d'avoir les fonctions principale-s du SccrrStariat entidrement financ6es par la

contribution des membres;
- de se consentrer A la r6ponse des besoins exprim6s par les diflbrents pays.
- d'une augmentation de Ia contribution des membres avec inclusion des cofits

administratifs dans les financements de projets.
- d'avoir charlue ann6e un petil suppldment budg6taire, et
- pour une base financidre .s0re pour un SPREP autonome.

Le Pr6sident du Groupe d'Etude Financier notifra qu'il fit des recommandations i propos
des finances, de l'efficacit6 op6rationelle de la gestion et consid6ra diff6rents sc6narios
bug6taires. Les recomnlandations regardant un financement i long terme impliqudrent le
Ie besoin de continuer les contributions des membres et d'6tablir une base linanci0rc plus
large. Les aspects l6gaux cles arrangements financiers et les probldmes des contributions
volontaires ftrrent aussi consid6r6s. Les diffrciles questions financidres examin6os par le
Groupe d'Etude Financier dernanddrent l'examen de MIG, incluant les coirts de logement,
le systdme de langue et la relocation du Secr6tariat.

Le Pr6sident du Groupe d'Btude du Plan d'Action examina la g6ndse du Plan d'Action 1982
et la n6cr6ssit6 d'une r6vision du Plan d'Action i la lumidre des nouvelles questions sur
I'environnement, l'entr6e en action des Conventions SPREP et APIA et l'6volution du
SPREP vers l'autonomie. Un Plan d'Action revu et coruig6 fut d6velopp6 par le Groupe et
incluait la d6finition, le but et les objectifs du Plan d'Action.

Le Plan d'Action rdvisd incluait neuf domaines principaux qui refl6taient le Programme de
'Iravail et les priorit6s du SPREP ainsi qu'une strat6gie d'6x6cution. Il tenait 6galement
compte des rdles et responsabilitd-q du Secr6tariat du SPRBP et du MIG.

(a)

o)

15.

16.

17.

Bapport de lo Riunion &s Ddldguds Officiels



18. La discussion suivant les Rapports des trois Groupes d'Etude du mois de Mars notifia
I'importanco d'une s6rie de facteurs incluant l'6ffrcacit6 du Programme, I'utilit6 des cotrts et
les consid6rations politiques en prdsentan[ ]es deux options reconnues par le Groupe
d'Etude Juridique. Plusieurs iles du Pacihque exprimdrent leur fort soutient pour une

ind6pendance totale du SPREP, d'autres reconnaissant au moins le besoin d'autonomie
po,r" lni permettre de remplir son mandat. Certains d6l6gu6s ont aussi exprim6 le besoin
de pr6caution et d'attention n6c6ssaire pour assurer que le SPREP puisse 6tre capable de

tenir le coup par "ternps durs". Il filt aussi fait r6f6rence A la possible valeur de se servir
d'ant$c6clants r6gionaux. L'Assembl6e sanctionna le besoin d6tablir des claires priorit6s
pour inettre en oeuvre Ie Programme d'Etude et de Travail du SPREP.

Article 7: Rapport du Gtoupe d'Etude Juridique

(a) Option 1 - nAccord" 6tablissant Ie SPREP
(b) Projet de R6solution de la Conf6rence du PaciFrque Sud

(Ces deux sujets furent discut6s de concert)

19. Les cleux options reconrmand6es par le Groupe d'Etude Juridique furent d6battues.
Premidre option: Un Accord separ6 6tablisssant Ie SPREP et seconde option: Une
R6solution de la Conf6rence du Pacilique Sud qui 6tablirait le SPRFIP en tant que corpE

auxiliaire. Les rl6l6gu6s exprimdrent clairement leur pr6ference pour la premidre option;
' un Accord ou "contrat" 6tablissant le SPREP.

(c) IIIIG - Sc6nario de R€glement Interne

20. L'Assembl6e rapporta la r6vision du Prqet de Rdglement Interne relatif i une R6union

Intergouvernementale au Groupe d'Etude Juridique. En cons6quence le MIG accepta que
' le dit Projct de R0glement Interne soit remis A la di.scussion dcs Etats membres et d6battu

lors d'un futur Meeting R6gional.

(d) Dossier de discussion sur les Options l,6gales

21. Un dossier tl'6tude sur lcs options L6gales f0t pr6sent6 en tant qu'arridre plan
d'information des Articles (7a) et (7b) de I'Agenda.

(e) Projet de Mandat pottr le Directeur du SPREP

22. Le Projet do Mandat pour le Directeur clu SPREP (WP. 13) fut renvoy6 au Groupe d'Etude

Juriclique, i la suite de c1uoi, le MIG accepta que ce Projet soit reconsid6r6 aprds adoption

du Trait6.

(0 Projet tle Rdglement Int$rieur Pour la R@union des Parties

28. Il fut eltendu que cet article serait plus ir m6me d'0tre d6battu lors de la R6union des

parties contractantes i la Convention du SPREP.

Quatribne R4union Intergouvernementale



D6tib6rations et Recommandations du Groupe d'Etude Juridique

24. Le Groupe d'Etude Juridiquer, pr6sid6 par le Dr. Eteuati (Samoa Occidentales) et
conrl:renant aussi lcs repr6sentants d'Australie, Etats F6d6r6s de Micront6sie, France,
Nouvelle Z6lande, Papouasie Nouvelle Guin6e et les Iles Salomon a tenu plusieurs
r6unions pendant la periode du 3 au 5 Juillet pour consid6rer plusieurs problimes soulev6s
par la Rdunion des Officiels. Le plus important faisant suite i la pr6f6rence de I'Assernbl6e
Pl6nidre d'organiser un Traitd totalement autonome, fut la question des arrangements
transitoires ndc6ssaires pour faciliter I'autonomie du SPRBP dans I'attente de la r6alisation
du dit Trait,6.

A ce sujet, lo Groupe consid6ra d'abord I'aridre plan historique et politique de l'association
du SPITBP avec le CPS (SPC). Il fut sugg6r6, que Ie SPREP fasse ou non part du CPS, qu'il
serait bon qu'une lt6solution de la Conf6rence du Pacihque Sud donne en attendant au
SPREP une identit6 l6gale. D'un commun acccord le SPREP serait jug6 comme 6tant en
transilion, status quo nraintenu jusqu'a ce que le trait6 prenne effet. Il fut remarqu6 que

la Conf6rence du Pacifique Sud de 1990 avait adopt6 une R6solution permettant au SPREP
d'op6rer d'une facon plus ind6pendante.

[Note du Secrttariat:
Dans I'intdr€t, de Ia progression de I'Agenda, il o itd nicdssoire de discuter de sujets en
delnrs rle I'ordre prduu, Quai qu'il en soit, dons ce Rapport l'ordre de l'Agenda est
respectL. Ainsi pou.r plus de cla.rtd, le lecteur est inforntd qu' d ce point une offre des
Samoa Occidentales de receuoir le SPREP fut omeptda Le dntail de ces ddlibdrotions
sont reperlorids d l'Article I cle cet Agenda.J

Aprds Ia consicl6ration et I'acceptation en Assernbl6e Pl6nidre de I'offre des Sarnoa
Occidentales cle recevoir le SPREP, d'autres remarqucs furent faites par le Groupe sur les
implications du transfert du SPRITP A Apia ain.si que les arrangements en ddcoulant
devant 6tre pris par ce Gouvclnement pour la r6alisation des questions d'autonomie de

cette p6riocle transitoire. Le Pr6sident signifia qu'une possibilite consisterait d 6tablir une
Organisation ind6pendante en accordance avec les lois locales. L'autre possibilit6 6tant de

maintenir les liens du SPREP avec le CPS en attendant la proclamation du Trait6. II fut
6tabli que la seconde solution 6tait la plus simple permettant de r6aliser un transfert
rapide et sans heurt de Noum6a A Apia. Aucune diflicult6 particulidre n'apparut pour
maintenir ces liens aprds Ia s6paration. Bien que le Groupe ait sugg6r6 que la Conlbrence
du Pacifique Sud fut mise au courant et approuve ce fait, le maintient de I'association
entre les deux entit6s alrrds le transfert 6tait chose faite. Une lettre de conformit6 entre
SPRBP et CPS d6finira les d6tails pour maintenir ces liens pendant I'int6rim.

Le Groupe consid6ra que le texte pr6paratoire du Trait6 pr6pard pour la r6union devrait
6tre renvoy6 au MIG pour consid6ration tel qu'il 6tait et pour que soit indiqu6 quand les
nr5 gotia tions lrourraient d6b uter.

Ropporr de la Rduniot* des Ddliguds Officiels
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28.

(r)

En cons6quence, le Groupe d'Etude Juridique {it ]os recommandations suivantes:'

qu'i la vue du consensus de l'Assombl,6e pour 6tablir te SPREP en tant qu'Organisation
totalement ind6pendante par Traite, Ie MIG demande aux membres de luiindiquer avant
le 15 Septembre 1991. si ils auront la possibilit6 d'6tre disponibles pour les n6goiiations de
ce Trait6 afin qu'une p6riode puisse 6tre 6tablie pour le d6but des dites nflgotiaiions.

qu'en regard aux affangements pour la relocation du SPREP de Noum6a i Apia le SpREp
continue dans I'attente du Trait6, i maintenir se.s liens avec le CpS.

que la Conf6rence du Pacifiquo Sud, prenant note de sa ddcision i la trentidme Conf6rence
du Pacifique Sud (paragraphe 3l du Rapport cle cette Conf6rence) approuve la
recommandation du paragraphe (ii) ci-dessus.

Article 8: Rapport du Groupe d,Etude Financier

(a) Recomnrandations

29. Le Pr6sident clu Groupe d'Btude Financier clu mois de Mars passa en revue les progrds
relatifs d la rnise ri 6x6cution dcs recommandations du Croupe d Etnde Financier fWF.gi.

30. Un Groupe d'Etude Financier provisoire (comprenant la Polyn6sie Frangaise ffauteuil],
Australie, Fiji, les lles Marshall, Niue, Tuvalu et les Etats Unis) fut 6tabli et s'assembla i
plusieurs occasions pour 6tudier certains dossiers et pour 6tablir Rapports et
Recommandations au MIG i propos des sujets suivants:

- la r6vision du budget pour lggl;- la r6vision du budget pr6visionnel pour lgg2;
les meilleurs moyens de r6aliser la d6cision de la politique de langage du MIG;

' les implications financi0,res et op6rationelles de la d6cision du transfert du Secr6tariat
du SPREP vers les Samoa Occidentales; ainsi que,

- le Projet de Rdglement Financicr contenu en Wp. g.

(b) L'alternative des surfaces de.Bureaux - Evaluation Financidre

31. En Septembre 1990, le sous comit6 du Forum surle SPREP discuta la possible expansion
du SPREI'par une addition rle 8 ou g postes de travail. En Octobre de la mdme ann6e la
trentidme Confbrence du Pacifique Sucl 6tudia le probldme du SPREP et regut I'assurance
du CPS qu'il pourrait subvenir aux besoins des services et du logement du SPREP.
Cependant, lors de la p6riode entre la trentidmB conf6rence du Pacifrque Sud et le 14eme
Comitd des Repr6sentants de Gouvernements'et Administrations (CRGA) en Mai lggl, le
besoin on personnel tles autres Programmes du CPS a aussi 6volu6 pendant la m6me
p6riode. En cons6quence Ie CPS ne fut dds lors, plus en mesure de r6pondre aux besoins
du SPRtrP pour ses logements et services.

32. Une enqudte approfondie des diff6rentes options (incluant lieux et cofrts) fut mise en place
pour donner i l'a.ssenrbl6e le plus d'informations possibles lors de ses d6lib6rations, tentant
de trouver une solution au probldme du logement associ6 d la croissance rapide du
Secr6tariat du SPREP.

(ir)

(iir)

6 Quatrilme Rd unio n Int ergouvernementali



gg. Le d6l6gu6 des Samoa Occidentales r6it6ra I'o{fre de son Gouvernement, initialement faite
au MIG rle recevoir le SPREP d Apia. Il fut accord6 i la d6l6gation Samoane, les pouvoirs

p|6pipotentaires en raison du quatridme SPREP MIG, celle-ci dressa un dossier (ci joint en

Annexe lI) soulignant tous les d6tails de I'offre de ce Gouvernement de recevoir le SPREP.

84. Lors de la d.iscussion tle cette offre, plusieurs avantages furent mis en valeur relatifs i. la
position des lles Samoa bien d6servies par les companies adriennes et aux coirts de location

raisonables. Le souci li6 i I'insuffisance des moyens de t6l6communication fut dissip6 par

Ies assurances d'efficacit6 d'un projet franqais de t6l6communical,ion d'une valeur de 14

Nlillions cle Dollars US. Certains d6l6gu6s exprimdrent un souci de pr6caution cousid6rant
les implications logistiques et financidres rl'un tel mouvement qui pourrait avoir des

r6percrissions srlr le Programme. Le d6l6gu6 des Samoa Occidentales donna sur ces sujets
plusieurs conseils.

35. Aprds une discussion globale un consensus 6mergea pour accepter I'offre des Samoa

Occidentales. Dans I'csprit d'une vraie coopdration rr-6gionale, I'intention d'offrir r6sidence

au SPRBP du gouvernement Royal des Tonga fut retir6e en respect de I'offre samoane. [-e

Gouvernemetrf d.. Iles Marshall retira aussi son offre. l,es d6l6gu6s de France et de

Nouvelle-Cal6clonie, ayant exprim6 leur souhait de continuer i recevoir le SPREP en

Nouvelle Cal6tlonie acteptdrent gracieusement de satisfaire au souhait g6n6ral des autres
pays insulaires en acceptant I'offre des Samoa Occidentales.

36. L€ d6l6gu6 des Samoa Occidentales exprima la gratitude de son Gouvernement aux

Gouvernements insulaires particulidrement les Tonga et les lles Marshall pour I'esprit de

coopfration nlgionale qu'ils montrOrent. Il remercia aussi le Gouvernement frangais pour

son attitude e1 la Nouvelle.Cal6donie pour son approche concilliante compte tenu de

I'importance qu'elle attache au CPS. Enfrn, le d6l6gu6 exprima ses sincdres remerciements
au Pr6sirlent pour I'exellente manidre clont il d.irigea les d6bats permettant aux Samoa

Occidentales de resevoir d Apia le Quartier Gr6n6ral du SPREP.

(c) Projet de Plan Corporatif

Les Groupes tl'Etucle Financier et Plan d'Action r6unis a Noum6a en Mars 1991

,e"o**arrrldrent la pr6paration d'un Projet de Plan Corporatif pour le SPREP pour

sor.rmission au MIG. 
- 

En cons6quence, le Secr6,tariat e0t i engager les services de Mr
Sav6naca Siwatibau afrn cle pr.oduire le dit plan, premidre 6tape vers une discussion

d6taill6e ainsi que vers les consid6rations et conseils des Gouvernements membres, des

Administrations et du Secr6tariat.

Le Directeur du SPRBP fit savoir que le premier Projet en Anglais 6tait disponible et que

la version frangaise serait i cli.sposition le plus tdt possible. Il encouragea les d6l6guds de

d6marrer pour chaque pays un processus interne de discussion d6taill6 soutenu par leur
G ouvernenreuts et a dministrations respectifs.
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39. Les d6l6gu6s donndrent leur support au concept de d6veloppement d'un Plan Corporatif en
approuvant sp6cificluement les commentaires du Sccr6tariat (se rapporter au Dossier),
relatifs d une n6c6-s.sit6 de coordination avec le plan d,Acbion et le programme d'Etude et de
Travail. tI fut de mdme exprim6 le point de vue que le Plan Corporatif devrait donner une
tendance d'organisation appropri6e aux circonstances culturelles et 6conomiques des
R6gions en incorporant des principes modernes de gestion - ceux.ci incluant une hi6rarchie
sans niveaux et dans la mesure du possible une d6l6gation de responsabilit6 tout en
s'assurant que le MIG maintienne un contr6le g6n6ral.

40. l,es d6l6gu6s exprimdrent leur reconnaissance A Mr. Siwatibau pour son aide, s'assurant
comme le Secr6tariat I'annonqa, que le MIC retienne ses scrvices d'une faqpn gratuite. Ils
furent d'accord qu'une telle r6action devrait 6tre recherch6e of encourag6e au maximum
dans ce PIan de Corporation avant Octobre 1991, date i laquelle te Spnfp prenclrait
avantage des Plans de travaux r6gionaux du CNUBD, occasion appropri6e de gagner avis
et r6actions suppl6mentaires avant la soumission au cinquidme MIG en 

-lgg2 
pour

approbation finale.

(d) Services de langages du SPREp

41. I4 l)irecteur du SPREP pr6senta une vue gr6n6rale des services de langues d.u SPRBP (pG)
mettant en valeur le-c options de cette politique linguistique.

1) bilingualisme complet;
2) bilingualisme partiel;
3) mono-lingualisme; ou,
4) autres options possibles A 6tudier.

Les implication.s financidres des diff6rentes options furent signal6es. L'Asscmbl6e fut
invit6e A choisir une option et A d6finir la potitique lingui.stique clu SPREp.

La 
- 
discussion gdn6rale sur la politique des langues souligna le besoin de la garder i l'6cart

de la discussion sur la location du SPREP. Le cl6l6gu6 de la France incliclua le souhait de
son gouvernement que le SPREP continue A fonctionner sur une base bilingue. Il nota
cependant qu'il y aurait le des consid6rations pratiques au niveau du service
d'interprr6tariat et de traduction mais que les r6unions et docrments importants devraient
6tre couverts au cleld des dites consicl6rations. Le repr6sentant de la Nouvelle-Cal6donie fitpart du d6sir des pays francophones de participer activement i tous les niveaux de
proglamme du SPITEP et que cela demanderait jusqu'i la lirnite du po-ssible, un
programme bilingue.

Les interventions de la part d'autres cl6l6gations intliqudrent un net support pour la
poursuite de la politique existante du SPREP en matidre de langage. L'Assembl6e donc
s'accorda d maintenir la politique du spREp de bilingualisme.

La discussion mit ensuite cn 6vidence les aspect*c pratiques de fournir des serwices de
traduction et exprima le besoin d'un maximum d'informations sur les alternatives possibles
pour ex6cuter cette politique. l,e Groupe d'Etude lrinancier fut pri6 tle consid6rer les
implications frnancidros des diff6r'ents amangements tle ce service cle langues, afin qu'elles
puissent 6tre utilis6es par le MIG dans ses d6lib6rations budg6taires.

42.

43.

44.
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45. Le Dir:ecteur du SPREP pr6senta le projet de rdglement financier qui fut d6velopp6 en
e_stitnant l'exp6rience collective des rdgles financidres d'autres Organisations. A nommer la
Commission du Pacifrque Sud (CPS), le Forum de l'Agence des- Pdches (FAP-FFA) et la
Commission de G6oscience Appliqu6e du Pacifique Sud (CCnpSl. L'Attentlon des d6l6gu6s
fut attir6e sur le Rdglement 15, soulignant,l'(6tablissement d'un fon4 cle roulement qui rZlooles pr6visions pourrait fournir un coussin permettant au Secr6tariat d,attendre le
remboursement des d6penses entreprises sur la 

-base 
du promis d.it remboursement.

46. l,es d6l6gu6s ont exprim6 le besoin de moclilier la forme act,uelle du Budget pour reflrSter Ala fois les cofits administratifs et op6rationnels et ceux associ6s aveJ les activites du
Programme de Travail, donnant par lA une image plus claire permettant I'identilication et
l'6valuation des progrds du SPREP. Un formaiUuagataire riontrant clairement les liens
avec la structure du Plan d'Action et refl6tant les principes budg6taires recommancl6s par
le Groupe d'Etude Financier, fut aussi percu comme souhiit.able.-

47 ' La cr6ation d'un fond de d6p6t fut soulev6 comme un point importalt pour dtre consid6r6par le Groupe d'lltude Financier, ainsi que fut la n6cessit6 des contributions du SpREp
d'6tre 6tablies sur une base ferme et opportune. L'attention des participants fut attir6e
s91 le fait que le litige des contributions "impos6es" ou "volontaire-s" fut soulev6 au MIG
1986 et qu'au MIG 1988 la plupart des pays furent en faveur d'une base de contribution
"ferme et impos6e',.

48. Une int6ressante information historique fut fournie pour aider les cl6l6gu6s lors de leurs
d6lib6rations ayant principalernent rapport a la base sur laquelle le niveau des
contributions volontaires des pays au SPREP fut originellement formul6e. Le Directeur
des Programmes remarqua que d'aprds l'exp6rie.r.. i.-, CPS, un -systdme de contribution
"impos6" 6tait plus efficace pour obtenir des fonds qu'un systdme "voiontaire,,.

(f) Elargir la base finaneiOre du SpREp

49' l-e Directeur du SPREP et le Conseiller financier pr6sentdrent l'information sur
l'6la,rgissement de cette base financi6re, remarquant I'expansion possible clu financement
en forgeatrt de nouvelles relations avec <l'autre-s Organisatiops ei Gouvernements et enpoursuivant le p-affainage corporatif. L'Assembl6e d'une manidre g6n6rale fut en faveur de
l'6largissement de la base financirDre du SpREp.

50' En r6ponse A diverses interventions, le Directeur et le Conseiller financier clarifidrent
I'op6ration "fo1d de d6pdt", qui demandait un capital suffisamment solicle d'investissement
afin que I'int6r6ss6 puisse manoeuvrer ais6nrent dans la r6alisation du programme
d'Activit6. Bien que les d6tails de ce fond ne furent pas sp6cifi6s, il fut envisag? q";""
comit6 de fid6ocommissaires fut form6 pour administrer I'usage de ces fonds.

51. L'Assemblde supporta les cfforts du Secr6tariat pour 6tre financ6 bien au deli de la R6gionet par des entit6s autres que les gouvernements, par exemple I'ONG (NGO) et auires
corporations. Il fut indiqu6 que les gouvernenrents assisteraient les efforts du SPREP lors
de ses pourparlers avec d'autres gouvernements ou organisations. Le repr6.sentant de la
France o{Trit de soutenir le Secr6tariat du SPREP en recherchant ies fonds de la
communaut6 Europ6enne au travers de ses repr6sentants i Noum6a.
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52. L'Assembl6e encouragca Ie Secr6tariat i d6velopper des lignes de conduite afin de

continuer le parrainage corporatif. Cependant on nota que les politiques et lignes de

conduite pour I'intr6raction du SPREP avec les corporations promotrices devraient 6tre
pr6par6es pour soumission au MIG avant d'Otre adoptees par le Secr6tariat.

Recommandations et d6lib6rations du Groupe d'Etude Financier

53. L'Assembl6e sanctionna les principes guides de gestion financidre donn6s par le Groupe
d'Etude Financier (Annexe IV) et approuva les directives pour le Direcbeur et les fonctions
de Secr6tariat (Annexe'V). Les rdgles financidres ne purent pas 6tre totalement 6tudi6es
dir au manque de temps.

54. A propos du financernent et antres implications dues a la relocation aux Samoa
Occidentales (d6tails repertorids en annexe VI), l'Assembl6e approuva lcs recommandations
suivantes:

(i)

(ii)

Ie Directeur devra continuer d d6velopper un
budg6t6 en le mel,tant i ex6cution d'une manidre A

de'l'ravail ou le budget.

Qu'une somme de 200.000 Dollars US soit ann6x6e
couvrir totalement les coirts de relocation.

plan de relocation compldtement
ne pas endommager le Programme

au budget pr6visionnel 1992 Pour

(iii) Que tous lcrs pays payent sans dr6lai leur contributions en souffrance pour 1991 et
versent leurs contributions 1992 d6s le d6but de la dibe ann6e.

5l-1. l,e Croupe d'Etude Financier se pencha sur diverses options pour les services linguistiques,
gardant d I'esprit le souhait du MIG de continucr ir donner le m6me niveau de traduction et
d'interpr6tariat jusqu'ici fourni A ses membres. Deux options furent 6tudi6es:

(i) Un service rnixte irnpliquant un noyau permanent do deux personnes (l'une traducteur
(t rice)/charg6 de liaison, l'autre un(e) secr6taire bilingue/assistant (e) de traduction)
ensemble avec des services contractuels pour les r6unions importantes. Cotrts estirn6s
a 197.000 Dollars US.

(ii) Un service entidrement contractuel et ind6pendant potu le maintien du status quo,
ayant pour tiche la traduction des documcnts importants et fournissant un service
cclmplet d'interpr6tariaUtraduction pour les r6unions majeures, par exemple le MIG
ainsi que I'une des r6unions de deux semaines. Coirts estim6s a 150.000 Dollars US.

56. L'Assembl6e sanctionna les recommandations suivantes:

(i) Que pour 1992 soit adopt6e I'option d'un service entidrentent contractuel.

(ii) Qu'i la fin de 1992 cette option soit r6vis6e et que si ce dernier 6tait jug6 non
satisfaisant l'olltion (i) soit atlopt6e p,our 1993.

57. L'Assembl6e appr6cia lcs efforts du Groupe d'Etude Financier pour fournir un nouveau
format budg6taire qui serait 6labor:6 et am6liord dans I'avenir. Urr budget r6visionnel pour
1991 fut approuv6 ain-si qu'il apparait A I'Annexe VII.
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bg. Un budget pr6visionnel indicatif pour 1992 _glrnexe VIII fut pr6sent6 par le Groupe

d,Etude Financier sur l'assomption que le SPRbP serait situ6 aux Samoa Occidentales en

tant que corps autonome supportantlles cotrts complets de ses op6rations- La pr6paration

J" ,e t.rdgef fut aussi bas6e sur la possible augmentation des contributions annuelles des

mernbres a b00.000 Dollars US ainsi qoe p"esctit par le Groupe d'Etude Financier de Mars'

5g. I-es d6l6gu6s reconnaissent le besoin d'une augmentation dos contributions annuelles des

membres.

Artiste 9: Estimations budg6taires pour Ie biennal 1991-92

G0. Cet article fut tliscut6 sous les articles ant6c6dants de I'Agenda et fut aussi r6f6r6 au

Groupe d'Etude Financier (voir paragraphes 57 a 59 ci'dessus).

Article 10: Rapport du Groupe d'Etude du Plan d'Action

(a) Plan d'Action

61. Le pr6sident du croupe d'Etude du Plan d'Action passa en revue les commentaires negus

au sujet du projet de Plan d'Action. l,'Assembl6e adopta le dit Projet avec r6visions pour

pr6sentation d la Rr6union Minist6rielle'

(b) critdres ir utiliser pour 6valuer et donner priorito aux Projets du Programme

d'Etude du SPREP

62. l-e Directeur pr6senta le dossier sur les critdres d utiliser pour l'6valuation des Projets (WP

16) qui fut pr6par6 suivant une recommandation de l'Assembl6e de Marl 1991 du Gmupe

d'Etucle du plan d'Action. Il fut consid6r6 qu'6tablir un ensemble de critdres convenus qui

poqrraient €tre clestil6s d 6valuer les proiets devant 6tre irrclus dans Ie Programme de

Travail annuel aiderait le Seu6tariat dan! I'6tablissement de ses priorit6s et faciliterait

par la m6me occasion la collecte des fonds.

63. L,Assembl6e approuva tle concert les critdres pour l'6valuation des Projets et les-lignes de

conduite p".r, i" plan des petites subventions. Les d6l6gu6s sanctionndrent 6galement la

suggestion tlu Directeur qu'un dossier exhaustif de politique soit pr6par6 pour-Ie prochain

MIG tenalt compte des modalit6s de soumission a fONG et aux institutions r6gionales de

la proposition de ce Projct.

Article 11: Projet de D6claration Minist6rielle sur I'Envirqnnement

64. Le Directeur tlu SpREp pr6senta le Projet de D6claration Ministr4rielle d6velopp6 i I'Atelier

r6gional du SpREp par POAJNCED i Nadi en Juin 1991. L'importance de ce projet de

D6claration fut acceritu6, son but 6tant d'adopter Ie Plan d'Action du SPREP l99l-95 et de

pro*oorroi" la reconnaissance du SPREP en tant qu'Organisation Rdgionale ^responsable
pour la coordination sur l'environnement, la prohclion et la gestion du Pacifrque Sud et

pour , appuyer un Expos6 du Pacifi[ue Sud e la troisidme r6union du

coMpREp(pREpcol\o po,r, lu confi6rence des Nations Unies sur I'Environnement et le

D6veloppement (CNUED) devant.se Lenir au Br6sil en 1992.
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65. Tout en consid6rant le projet de D6claration Minist6rielle fournissant une base de r6flexion
int6ressante sur les probldmes 6cologiques des R6gions, les d6l6gu6s exprimd,rent le souhait
que d'autres points suppl6mentaires soient soulev6s afin d'y 6tre 6ventuellement
ineorpor6s. Les d6l6gu6s furent d'accord qu'au vu de la nature compl6mentaire de la
D6claration et de I'Expos6 au CNUIID, ces deux documents soient r6vis6s ensemble. Un
groupe de r6daction comprenant les d6l6gu6s de Nouvelle-Z6lande (Fauteuil), Samoa
Am6ricaines, Australie, France, Kiribati, Tonga et Etats Unis fut cr6e d ce sujet.

66. Avec la possibilit6 d'une Dr6claral,ion sur I'Environnement 6tant pr6par6e par le Secr6tariat
du Forum du Pacifique Sud, le repr6sentant de cette organisation fit savoir que cela
n'entrait aucunement en concurrence avec Ia D6claration Minist6rielle discut6e mais
n'6voquait par contre qu'un probldme sp6cifique d'environnement. Il d6clara que le Forum
reconnaissait clairement le SPREP en tant qu'organisme central pour les questions
d'environnement de la R6gion.

67. Le projet r6vis6 de D6claration et le projet r6vis6 d'Expos6 d la troisidme r6union du Comit6
Pr6paratoire du CNUBD fut approuv6 par le MIG pour la soumission i la R6union
Minist6rielle en vuo de son arloption. Ceux-ci sont r6pertori6s respectivement en Annexes
IX et X.

Article 12: Pr6parations r6gionales pour le CNUED

G8. Le dossior soulignant le! pr6parations r6gionales pour le CNUED fut introduit par le
Direcfeur qui expliqua que la stra[6gie comprenait les stipulations d'assistance technique
pour les IIes du Paci{ique, relatifs i leur pr6paration de rapports nationaux, la production
d'un rapport r6gional et la coordination du Secr6tariat. Ces doux rapports ainsi que la
participation tles Iles du Pacifique au PREPCOM et aux Ateliers r6gionaux, culminant
dans la repr6sentation de haut niveau des lles du Pacifique i la Conf6rence du Br6sil en' 1992.

69. La Banque Asiatique de D6veloppenrent (BAD) eb le Programme de D6veloppement des

Nations Unies (PDNU) avaient g6n6reusement mobilis6 des fonds suffisants pour
permettre au SPREP de c,rordonner efficacement les pr6parations du CNUED dans le
Pacifique Sud.

?0. En reconnaissance de I'importance d'6tre bien prepar6 pour le CNUED, et bas6 sur
I'exemple des pr6parations pour la Conf6rence Mondiale sur la P6che du FAO en 1984, une
discussion s'ensuivit i propos de la strat6gie g6n6rale i adopter et le r6le i jouer par le
Secr6tariat du SPRDP i la fois, au PRBPCOM et au CNUED du Br6sil. Les d6l6gu6s
roconnurent que le SPREP avait i jouer un r6le fondamental d'arridre plan en assistant et
en dirigeant les d6l6gu6s, mais que chaque gouvernement mcmbre pr6senterait son propre
point de vue. Les d6l6gu6s reconnurent aussi que le SPRITP lui-m6me serait soumis d un
certain dcgr6 d'axpertise internationale, lui donnant un succ0s en tant qu'Organisation
R6gionalo d'Environnement dir au fait de sa vue d'ensemble exhaustive. La suggestion
qu'une vid6o de 15 i 20 minutes -qoit ploduite, d6peignant ies questions 6cologiques de la
R6gion fut fortement soutenue en tant qu'outil viable pour rehausser la pr6sentation du
Pacifique Sud au Br6sil.
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77. Ie Secr6tariat nrit en valeur la pr6paration particulidre au PREPCOM III devant 6tre tenu
i Gendve du 12 Aout au 6 Septembre 1991. [,es tarifs a6riens seraient pay6s pour un
repr6sentant de chaque ile du Pacifique par le repr6sentant du CNUBD dans le Pacifique
Sud, i nommer le PDNU d Suva. Le Secr6tariat demanda les nominations de chaque
gouvernement le plus t6t possible afin de lui permettre de pr6parer les billets. Le Per Diem
devrait 6tre fourni, par I'intdrmediaire d'un fond de d6p6t du CNUED, pour les pays les
plus d6favoris6s de la lt6gion, d nommer les Vanuatu, le-q Samoa Occidentales, Kiribati et
Tuvalu. Ce Per Diem estimr6 approximativement de 4000 e 5000 Dollars US par personne
pour la p6riode des quatres semaines, devrait encore 6tre trouv6 pour tous les autres pays.

Articles t3:Rapport cles progrds dans I'ex6cution du Programme de Travail pour
l99t-92

72. Le Directeur du SPREP exposa le Rapport des progrOs dans l'ex6cution du Programme de

Travail (p.14) qui mettait en 6vidence les activit6s conduites en une p6riode de neuf rnois
depuis le Rapport au SPREP-MIG en Septembre 1990. En m6me temps qu'une

Recommandation cle la r6union du Groupe tle Plan d'Action en Mars 1991, des activit6s ont
6t6 int6gr6es et r6parties sous neuf thdmes principaux du Programme.

1. Conservation de Ia diversit6 biologique.
2. Changement Global.
3. Gestion et planification de I'environnemont.
4. Gestion et planification des c6tes.
5. Gestion et pr6vention de la pollution.
6. Planifical"ion et r6ponses aux cas d'urgence de pollution.
7. Bducation et instruction sur I'environnement.
8. Information 6cologique.
L Probldmes rr6gionaux d'environnement.

Sous la rubrique tlu Programme de Travail sur la conservation de la diversit6 biologique,
les d6l6gu6s reconnurent tie significatifs succds et congratuldrent le Secr6tariat qui obtint
,rn considdrablo support financier sous Ie Programme de conservation de la biodiversit6 du

GEF. Pr6f6rence fut faite i I'importance de ce domaine de travail du SPREP. L'Assembl6e
stipula que la venue prochaine de la Convention d'Apia aiderait le Progtamme de

Biodiversit6 du CBF dans son travail.

Des remerciements particuliers furent donn6s au SPREP, d la Conservation de la Nature
(LCN - TNC) et au Centre Bst-Ouest (CEO - EWC) pour la production de leur expertise sur
l'6cosysbdme cles Samoa Occiclentale.s, fournissant une base pr6cieuse lors de la future
planification des zones prot6gr6es marines et terrestres.

L'Assembl6e approuva la contribution signifrcative et extr6mement importante faite dans

ce domaine du Programme de travail du SPREP, par Mr. Peter Thomas, charg6 de gestio-n

des zones prot6g6es, qui devait sous peu quitter le Secr6tariat. Son recrutement par le
LCN CINC) fut perc.u comme un renforcement des liens entre le LCN et le SPREP.

79.

74.

75.
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76. Sous la rubrique du Programme "Clrangement Global", les d6l6gu6s regurent des
6claircissements de I'As.sociation des Instituts d'Environnement du Pacifique Sud, AIEPS
(ASPEI) et du SPREP sur le statut de la Mission pr6paratoire pour le Programme de
R6ponse des Changements Climatiques. Il fut rapport6 qu'une activit6 d'un pays avait 6t6
entreprise et que le financement du PENU (UNEP) avait r6cemment 6t6 regu, permettant
de commencer la planification pour la poursuite de cette activit6. Les Samoa Occidentales
appeldrent A la mise en oeuvre de I'Etude des Samoa Occidentales le plus t6t possible. IA
repr6sentant du PENU sp6cifia que I'AIEPS 6tait e mdme d'utiliser des e:<perts i
I'ext6rieur pour ex6cuter ces 6tudes.

Les d6l6gu6s furent inform6s sur la prochaine Conf6rence sur I'Environnement Oc6anien
devant se tenir A Auckland du 2 au 6 Septembre l99l et dont I'Agenda contenait des
paramdtres significatifs sur le changement climatique.

L'annonce que le Gouvernement francais rendrait disponible une somme d'environ 100.000
Dollars US pour recevoir i Noum6a la Seconde Conf6rence R6gionale sur le Changembnt
Climatique fut positivement pergu par I'Assembl6o. II fut indiqu6 que la date propos6e
d6but 1992 pour cettc r6union pourrait 6tre revue compbe tenu du d6m6nagement du
SPREP i Apia, mais qu'cllo serait en tous les cas fix6e avant la Conf6rence br6silienne du
CNUED.

79. Remerciements furent fait pour la prdcieuse contribution financiOre des Gouvernements
australiens et nr6o-z6landais ainsi tlue du PDNU. Celle-ci pormettant au SPREP de
coordonner la participation des lles du Pacihque aux n6gotiations globales des Conventions
sur la Diversit6 Biologique et le Changement Climatique.

80. Il fut nofu6 qu'un recrubement de personnel-s suppl6mentaires permettrait, au Secr6tariat
d'utiliser plus facilemont son actuelle expertise interne dans le domaine de la gestion et
planification des cdtes,

81. L'Assembl6e fut inform6e que I'Australie continuerait d fournir son aide au SPREP et donc
i la R6gion, par le biais des services de I'Adnrinistration Australienne de S6curit6
Maritime, planifrant et r6pondant aux cas urgonts de pollution.

82. Le Secr,itariat fut avis6 que sous la rubrique Education et Instruction sur I'Environnement,
I'Atelier d'Education IJnvironnementale "Grassroots" propos6 pour les Vanuatu devrait
encore 6tre inclu dans le Programme de Travail du SPREP. Rernerciements furent donn6s
sur Ia fourniture de posters et d'autocollants des Iles Marshall sous la rubrique du
Programme de Travail "Information sur I'environnement".

83. Sous la rubrique du Programme d'Etude sur les probldmes r6gionaux d'environnement, il
fut sugg6r6 que le Secr6tariat recherche des sources de financement suppl6mentaires pour
r6pondre aux cofits croissants do traitement d'information et de propagation associ6s au
rdle grandissant du SPRBP en tant que "bureau de rdglement".

77.

78.
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84. En r6ponse A une demande de renseignements sur les int6rar:tions du SPREP avec d'autres
Organisations R6gionale.s, il fut 6tabli que le SPREP 6tait, devenu membre du Comit6 de
Coordination des Organisations du Pacifique Sud CCOPS (SPOCC).

- Programnre de D6veioppement des Iles du Pacifique PDIP (PIDP)
- Agence du Forum des Pdches AI'P (FFA)
- Commission de G6oscience Appliqu6e du Pacifique Sud CGAPS(SOPAC)
- Secr6tariat du Forum Oc6anien
- Commission du Pacifique Sud (CPS)
- Universit6 du Pacifrque Sud ([JPS)

it avec
ces Organisations
pius i mdme d'6tre

lorsqu'il se trouvait que certains 6l6ment-s de son rogr:rmme €taient
manipulds par d'autres membres du CCOPS.

85. Il fut sugg6r6 que Ie SPIiEP en sa nouvelle ind6pendance, considdre quels anangements
structurels et l6gaux il lui plairait d'6tablir avec ses Organisations fondatrices. A nommer
le Programme d'Environnement rles Nations Unies PENU (UNEP), le Secr6tariat du
Forum, Ia Commission Economique et Sociale pour I'Asie et le Pacifique CESAP (ESCAP)
et la Commission du Pacifique Sucl. Par exemple cela impliquetait pour ces derniers
I'entr6e en "Memorandum d'entente,'.

Article 14: Directeur des services informatiques du spREp

86. [,e Directeur mis en 6vidence la si[uation des services informatiques et la n6c6ssih4 d'un
Directeur pour ces scrvices. Les ddl6gations sanctionndrent le besoin de fournir des
services informaticlues acl6quats mais conseill,,)rent une approche prudente avant de cr6er
ce poste. L'A-ssembl6e reconnut que le SPREP devrait louer les services d'un ingdnieur
conseil afin d'6valuer le besoin des dits services et d6velopper un plan pour r6pondie i ces
besoins. En cela il se servirait de I'exp6rience il'autres Organisaiions-R6giortles tout en
notant la croissance du SPREP et le d6m6nagement de son Secr6tariat. te-Secr6tariat pris
sur lui de reporter le sujet d la prochaine r6union du MIG.

Article 15: Autres affaires

87. L'Assembl6e adopta I'offre des Samoa Occidentales de recevoir le cinquidme SpREp-MIG
en Septembre 1992. [,es dates pr6cises sont encore i fixer tenant co*p1e d,autres r6unions
16gionales.

Article 16: Agenda pour une R6union au Niveau Minist6riel

88. L,€ projet d'Agenda se trouve joint en Annexe III.
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Annexes

Annexe I: R6union des D6l6gu6s Offrciels
(Noum6a, Nouvelle-Cal6donien 3-5 Juillet lggl)

Agenda

Pr6sident: Fiji

3.

4.

5.

6.

7.

Adoption de I'Agenda

Election du conritd de r6daction

Heures de Travail

Rapport Annuel du Dirccleur ........,... ....,(Wp.l l)

Prr5sentation Sommaire des Rapports des Groupes d'Btucle.

Rapport du Groupe d'Iltude Juridique. .....(Wp.l)

(a) Option I . "Accord" Etablissant le SPREP
O) option 2 -'Projet de R6solution'de la Conf6rence du Pacifrque Sud ...................(wp.B)
(c) MIG - Sc6nario de Rdglement Interne............... ...............(iVp.1CI
(d) Dossier de discussion sur les options l6gales..... ................(Wp.lg)
(e) Projet de Mandat pour le Directeur du SPRBP(0 Projct dc Rdglement Intdrieur pour la r6union des parties

Rapport du Groupe d'Etude Financier .....(Wp.Sy

Recommandations
Alternatives pour les surfaces de bureaux - Evaluation F'inancidre......................(wp4)
Projet de Plan Corporatif ..(Wp.b)
Services de langues du SPREP .........(Wp.g)
Rdgles Financidres et Directives pour l'aclministration du SPREp .....(wp.g)
Elargir la Base Financidre du SPREP ................(IWP.T)

Evaluation du Budget pour le Biennal t99l-1992 ..(Wp.lZ)

Rapport du Croupe d'Etude du Plan d'Action ..........(Wp.2)

(a) Plan d'Action
(b) Critdres d utiliser pour 6valuer at donner priorit6 aux Projets du Programme d'Etude

et de'l'ravail du SPREP ..(Wp.l6)

Projet de D6claration Ministt4rielle sur I'Environnement ........(wp.lb)

8.

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)
(f)

9.

10.

11.
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12.

13.

14.

15.

16.

Prdparations ll.,6gionales pour le CNUED "*"'''r*""'|r '.r

Rapport des pmgr€s d'ex6sution 1}u Programme tle Travail pour 1991'92......,...,.". (WP'14)

D'ireeteur des Sefv.ices IufotmaHgrres du SPR P"..'!f.r.,.'.r'r""""""i"'''i!'!!"'rr""r'r (WP'18)

Autreg Affaires r

. Data etlieu tle la quinzidrne Rflunion trntergouverbcdlentale

fuenda pour la Rdunion Ministddclle.
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Annexe II: Liste des ParticiPants

Gouvernements

Ssmoa Am6ricaines

Ms Sheila Wiegman Telephone: (684)-16-33 2304

Uo.,i*r,*"rrtjOoordinator Teler GOVERNOR 501 SB

Environmental Protection Agency Fax: (684) 633 580f

Oflice of the Governor
PAGO PAGO
Samoa Am6ricaines 96?99

Auatralio

Rl, Hon. Sir Ninian sr,ephen Telephone: (613) 655 2686

ef CCUC CCVO KBE'Australian Ambassador Fax: (616) 273 35??

for the Environment

I ur oavia o'Leary Telephone: (616) 261 2153

I Arri"t"rrt Secretary fax: Gl6) 261 2332

I South Pacific Branch
I Department of Foreign Alfaire and Trade
I CANBERRA ACTT 2600

I Australie
I

I M, p"t", Heyward Telephone: (616) 26f 2351

I Errrriroo-"nl Sectiou Fax: (616) 261 2144

I Eorri"on*ent & fuitarctic Branch

I Department ofForeign Affairs and Trado

I CANBERRA ACt 2600

I Australie
I

I Ms Rnastaeia Carayanides Telephono: (616; 261 2336

I I*"tl Off,"" Fax: (616) 261 2144

I neiartment of Foreign Alfairs and Trade
I CANBERRAACf, 2600
I Australie
I

I U, ti- Richmond Telephone: (616) 2500 200

| ;;";ffi;iilrir"'a Parks rolex: AA62e7l ANPwJ

and Wildlife Serwice(ANPWS) Fax: (616) 2800 399

Bapport & la Riunion ilet Nldgwit Olfcbla

C.P.O. Box 636
CANBERRAACT 2601
Australie

Mr Chris Wheeler Telephoue: (616)-276 mbr

Aus[ralian Internatirinal Dovelopmenc Te]er 62631

Assistanc€ Bureau (AIDAB) Fax; (6f6)276 4?08

G.P.O. Box 887
CANBI:RRA ACT 260I
Australie
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Austrclie (guite)

Mr Paul Garreit
Environmental Planning Branch
Department of the Arrs,Sport, the
Territories (DASEI'I)
G.P.O. Box 78?
CAhIBERRA ACT 2601
Auetralie

Mr Richard Rowe
Consul-General
Auetralian Consulat e General
B,P 22
Noum6a
Nouvelle Cal6donie

Iler Cook

Vaitoti Tupa
Acting Deputy Director
Conservation $enrice
Congerrration Oflice
P.O. Box 371
RAROTONGA
Iles Coolr

Etst. F6d6r6r de Micron6Ele

Ms Maureon Phelan
Assistant attorney General
Oflice of the Attorney General
P.O. Box PS 105
POHNPEI96947
Etats F6d6r6s de Miqron6sie

Fiji

Hon Tornasi Vakatora
Mniscer for Housing and Urban
Development
Ministry of Housing and Urban
Devoloprnent
P.O. Box 2131
Government Buildings
su'fA
Fiji

Mr Robin H.Yarrow
Permaneub Secrebary for
Foreign Affairs
Box2220
Gsvernment Buildings
SuVA
Frii

Environment, Tourism and

Telephone:
Fax:

Telephone:
Fax:

Telephone:
Fax:

Tolephone:
Telex:
Fax:

Tolephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

(616) 2?4 t64r
(616) 274 1858

(687) 27 2414
(687 27 827O

(682) 21 256
(682) 2L ?,17

(691) 320 2614/26M
729 6807
G9r)320 2334

(67e)2lr 416
2167 FOSEC FJ
(679) 303 515

(679)2tr 724
2167 FOSECFJ
(679) 3ol 741
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Fiji (suite)

Mr Bhaskaran Nair
Director of Town and Country Planning
Department of Town and Country PLanning
P.O.. Box 2350
Government Buildings
SUVA
Fiji

Mr Epeli Nasome
Senior Town Planner
Department of Town and Country Planning
P.O. Box 2350

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

(679)2rr 759
216? FOSEC FJ
(679)303 515

(679)211600
2167 FOSEC FJ
(697) 803 515

Gove
SUVA
Fiji

France

M. Jaques I* Blanc
Secr6taire pormanerrt pour le Pacifique
Sud et Premier d6l6gu6 auprds de la
Commission du Pacihque Sud
35,rue Saint Dominique
75016 PARIS
France

M. Lucien Chabason
Conseiller sp6cail du Ministro
de I'onvironnement
45, avenue G. Mandel
75016
PARIS
France

M. Alain Gouhier
Second d6l6gu6 de la France aupr0s de la
Commission du Pacifique Sud
D6l6gatioa de la France auprds de la
Commission du Paci6que Sud
8.P,8043
NOUMEA
Nouvelle Cal6donie

Mlle Delphine Borione ,

Administrateur Civil
Cellulo environnement
Ministdre dss affaires 6trang0res
3? Quai d'Orsay
PARIS 75007
France

Mlle Patricia Maugain
Charg6e des organisations internationalee
Mission environnement d6veloppement
Ministtsro de l'environnnement
92200 NEUILLY SUR SEINE
France

M, Jean-Frangois Dupon
D6l6gu6 de l'institut frangais de recherche
scientifique pour Ie d6veloppement en
coopdration (ORSTOM pour le Pacihgue
B.P.A5
NOUMEA CEDEX
Nouvelle Cal6donie

Telephone:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Fsx:

Telephone:
Faxl

Telephone:

Telex:
Fax

(33-l) 4081 7822
(33-l) 4081 7899

(687) 26 16 103
3096 NM DELFRA
(687) 26 l2 66

(33-l) 47 53 61 38
(33-l) 47 59 60 85

(33-l) 47 58 12 L2
(33-l) 47 464474

(687) 26 r0 00
(687) 28 51 2S
313e NM ORSTOM
{ffi7)26 4526
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Polyn6sie Frangaiae

M. Alexandre Ata Telephone: (689) 42441314LO451
Conseiller sp6cial aupr0s du Pr6sident Fax: (689) 42 24 80
pour les relations ext6rieures
Gouvernement de la Polyn6sie frangaiso
8.P.2551
PAPEETE
Tahiti
Polyn6sie frangaise

M. Michel Gu6rin Telephoner (689) 43 04 30
Conseiller technique Fax: (689) 45 l7 25
MinigtAre de la culture et ds
l'envimnnement
Clouvernament de la Polyn6sie frangaise
8.P.2551
PAPEETE
Tahiti
Polyn6sie frangaise

Guam

Mr Fred Castro Telephone: (6?f) 646€863n879
Administraior Fax: (671) 646-9402
Guam Environmental Protection Agency
D-10? Harmon Plaas, 130 Rojas S
HAfdl\,ION
Guam 96911

Kiribati

Mr Nfibae Teuatabo Telephone: (686) 21092
Secretary for Home Affairc Fsx; (686)2f 133
and Decentralizati,on
Bairiki
TARAWA
R6publiquo ds Kiribati

Mr Enari Bauro Telephone: (686) 21093
Senior A.ssistant Secretary Fax: (686) 21f 33
Ministry of Horne Affaire
and l)ocentralization
Bairild
TARAWA
R€publique de Kiribati
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Iles Marghsll

Hon. Ruben R. Zaclrharas
Minister of Health Services
Republic of the Marshall Islands
Iv$"ruRO
Marshall Islands 96960

Mr Mack Kaminaga
Ministry of Foroign Affairs
Ropublic of the Marshall Islands
P.O. Box 1322
IdA.ruRO
I\{arehall Islsn& 96980

Mr l(asuo Helgenberger
General Manager
Republic of tho Marshall Islands
Environmental Protection Authority
P.O. Box 1322
Mi"IURO
Marshall Islands

Nouvelle-Csl6donie

Mr Jaques Iekawe
Pr6fet d6l6gu6 Pour la coop6ration

rGgionale et le d6veloppernent
6conomique

I{aut-C,ommiesariat
B.P. M2
NOUNIEA CEDEX
Nouvelle-Cal6donie

M. Frangois Garilo
S6cr6taire g6n6ral adjoint,
Sdcrdtariat g6n6ral
B,P. C6
NOUMEA CEDEX
Nouvelle-Cal6donie

M. Robert Paouta
Membre du oongrts du Terricoire
B.P.3r
NOUMEA
Nouvelle Cal6donie

M. A. Digou
Nouvello-CaI6donie

M. Christian l{abault
Cbarg6 de Mission pour Ia recherche
et la technologie en Nouvslle-Cal6donie

D6partraent Rscherche et Tachnologie
8.P.465
NOUMEA
Nouvelle-Cal6donie

Telephone: (692) 3445

Tel,ephone.
Telex:
Fax:

Telephoner
Telex:

Telephone;
Fax:

Telephone:
Telox:
Fax:

(692) 3l8r ou 3012
0927 FRNAFS
(692) 3685/3649

(692) 9-3250 Exr 881
0927 FRNAFS

$87)27 2822
(687) 28 4288

(ffin27 39 44
3142 NM
(689',)27 2346

Fax: (687>27 2e6r

Telphone: (687)27.5r.25
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Nouvelle'Csl6douie (suite)

M. Robert Le Borgne
Chercheur A I'institut frangais de recherehe
scienli6que pour le ddveloppement en
coop6ration (ORSTOI\O

ORSTOM
B.P. A5
NOUMEA CEDEX
Nouvalle-Cal6donie

M, Olivier La Barre
Charg6 de mission aupr0s du Pr6fet d6l6gu6

Pour la coop6ration r6gionale et
le d6voloppement 6conomique

Hsut-Commisariat
B.P. M2
NOUMEA CEDEX
Nouvelle.Cd6donie

Mme Claire Lehe
Charg6 de mission aupr0s du Prdfet d6l6gu6
Pour la coop6raiion r6gionale et
Ie d6voloppomenb 6conomique

Haut-Commisariat
B.P. M2
NOUMEA
Nouvelle-Csl6donie

Nouvelle Z6lande

Mr BilI Mansfisld
Director Ceneral
Department of Conssn ation
P.O. Box l0-420
WELLINGTON
Nouvelle Z6lande

Dr Wren Green
Director of Advocacy and Information
Department of Conservation
P.O. Box 10420
WELLINGTON
Nouvelle Z6lande

Mr Paddy Greaham
I\4anagor, Environmontal Policy Directorate
Ministry for ihe Environment
P.O. Box 10362
WELLINGTON
Nouvelle Z6lando

Mr Mac Price
Consul G6n6ral
Nsw Zealand Consulate General
NOUMEA
Nouvelle-Cel6donie

Telephone:
Telex:
Fax:

Telophone
Fax:

Telephone
Fax:

Telephono:
Fax:

Telophone:
Fax:

Telephone:
Fax:

Telephone
Fax:

(68D 26 ro oo
3193 NM ORSTOM
(687) 26 43 26

$8n27 2822
(687) 28 42 88

(68T 27 ?,322
(687) 28 42 83

64 (04) 4710-726
64 (04) 4717-082

64 (04) 4710726
64 (04) 4?l 1 082

64 (04) 4734-090
64 (04) 4710-196

(687) 2T 25 43
(687)27 L7 40
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Nouvelle Z6lande (suite)

IUs Chrisrine Boglo Telephone: 64 (04>,4728 877

Dnvironment Division Telex: EXTERNAL NZ 3441

Ir{inisUry of Extornal Relations ancl Trado Fax; 64 (04) 4729 598

Private Bag
WELLINGTON
Nouvolle Zdlande

Mr Allan Bracegirdle Telophone: 64 (04, 4728 877

Depury Drectoi Telex: EXTERNAL bfz 3441

Legal bir'l"ion Fex: 64 (04) 4729 65re

Ministry of Ext{rrnal Relations and'Irado
Private Bag
WELLINGTCN
Nouvelle Z6landc

Ms l{sather Riddell Telephone: Qa7)27 28 43

Vico Consul F'ax : (687) 27 17 40

Ncw Zealand C,onsulate Ceneral
8.P.2219
NOUI{EA
Nouvelle-Cal6donie

Niue

Mr Harkai Pihigia
Public Works Department
P,O. Box 38
AIUAI-IAU
lle Niue

Telephone: (683) 4093
Fax: (683) 4223

Ilee Mariqnnea du Nord

l)r Joss L. Chong Telephone: (6"_0) 2s4 8954

Diroctor Telex: 743 744
Departmont. of Public Healrh and Fax: (670) 234 8954

Environmental Services
P.O. Box 409 CK
SAIPAI{ M,P 96950.
Iles Mariaones du Nord

lv{r Ferrnin Sakisst Telophone: (670) 234 8950 to 8964

Public Hedth Administrator l'elex: 783144
Deparrment of Public Health and Fax: (670) 234 8930

Environmen tal Services
P.O. Box 409 CK
SAIPAN M.P 96950
Ilos Mariannee du Nord

Mr Psto Untalen I'elophone: (670) 234 8950 to 8954

I{ospital Administrator Telex: 789744
Dap-artment of PubUc Health and Fax: (670) 234 8980

Environmental Sentices
P.O. Box 409 CK
SAIPAI{ M.P 96950
Ilee Mariannes du Nord
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Papouaeie Nouvelle Guin6e

Mr Iamo Ila
Secretary
Department of Environment
and Conseffation
P.O. Box 6601
BOROKO
Papouasio Nouvelle Guin6e

Mr Brien l{oningi
hgal Offrmr
Departmont of Environment
and Consenation
P.O, Box 6601
BOROKO
National Capital Dstrict
Papouasie Nouvelle Guin6e

Iles Salomon

Mr Henry Isa
Prin cip al Consanration Offrcer
Environment Conserwation Division
Ministry of Natqral Rssources
P.O. Box G24
HONIARA
Iles Salomon

Tokelau

Mr Foua Toloa
Director of Agriculuure and Fisheries
Office for Tokelau Affairs
P,O. Box 866
APIA
Samoa Occidentales

Tonga

llon. Dr S. Ma'afu Tupou
Acting Minister of Lands, SurveY

and Nalural Resources
Ministry of Lands, SurteY
and Nabural Resources
P.O. Box 5
NUKU'ALOFA
Tonga

Mr Sione Tongilava
Socretary for Lands, SurveY

and Natural Resources
Ministry of Lands, SunreY
and Natural Resources
P.O. Box 5
NUKU'ALOFA
Tonga

Telephoner
TeIex;
Fax:

Telephone:
Telex:
Fsx:

Telephone:
Telex:
Tolex:

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephono:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax;

(675) 27 1?88
NE 22327
(676) 27 1044

(675)27 nffin?r,gg
NE 22327
(676127 lO44

(677) 23217
SoLNAT HQ 66306
(677',) 2t246

(685) 20822 ou 2O823
281 sK
(686) 21761

(6?6) 23611
66269 PRIMO TS
(6?6) 23216

(676) 2361r
66269 PRIMO TS
(676) 23216
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Tonga (suite)

Ms Netatua P. Fifita Tolophone: (676) 23611
Ecologist ard Environmontalis0 Telex: 66269 PRIMO TS
Ministry of Lands, Survey Fax: (676) 23216
and Natural Resources
P.O. Box 5
NUKU'ALOFA
Tonga

Tuvalu

Mr Aunoso Simati Telephone: (688) 843
Rural Development Planner Telsx: 0774-4801 IV COMM
Foreign Affairs and Econornic Far (688) 819

Planning Divieion
Offrce of the Prime Minister
Vaia]tu
FUNAFUTI
Tuvalu

Etata Unie drAm6rique

lr{r R. Tucker Scully Telephono: (1-202) 647 4970
I)irector Fax: (1-202) 647 1106
Office of Ocean Affairs
US Department of State
2901 C Street NW
WASIIINCTON DC 20520
Etats Unis dAmdrique

Ms Eleanore Raven-Hamilton Telephono: (l-2O2) 64? 9266
Offrce of Environrnental Affairs Fax: (f -202) 647 6947
OES Bureaux
US Department of Siate
2201 C Street hIW
WASHINGTON DC 20520

Mr Chuck Sheahan Telepbone: (1-?02) 647 2282
Oflice of the Legal Advisor Fax: (L-?OZ) 6d7 1037
US State Department
2201 C Street NlV
WASHINGTON DC 20520

MrJohn \{oods Telephone: (6?9) 311 399
Rogional Dir.ector Tslex: 2647 USAID FJ
United States Agency for Internationel Fax: (6?9) 300 0?5

Developmeni ruSAID)
Regional Development Office/South Pacifi c
American Ernbassy
P.O. Box 218
SUvA
Fiji
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Etatg Unie d'Am6rique (euite)

lvlr Thomas L. Laughlin Telephone; (l-202) 377 4307
Chief, Internauional bason Staff Fax: (l-202)377 8196
Natioual Oceanic and Atrnospheric
Administrarion (NOAA)
US Deparlment of Commerco
Room 5811, Herbert C. Hoover Bldg
14th & Constitution Avenue NW
WA^SHINOTON DC 20230

Ms Sharon Cleary Telephone: (1-703) 343 7063
National Park Senics Fax O-?03) 343 7059
US DepartmenU of the Interior
P.O. Box 8?127
WA,SHINGTON DC 2AOt3-7 r27

Mr Bryan Wood Thomag Telephone: 0.202) S82 6983
Offics of International AIIairs Faxr (l-202) 88S 4470
Enviromontal Protection Agency (EPA)
401 M Stroet SW
WASHINGTON DC 20460

VR-ustu

Mr Ernes[ Bani Telophone: (878122252 Ext 39
Principal Environment Officer Tslex: 1040 VAI\IGOV NH
Departurent ofPhysical Planning Fax: (678) 23f42
and Environmsnt
Ministry of Homo Affairs
Private Mail Bag 036
PORT VILA
Vanuaiu

WaIIis et Futuns

Mr Lakalaka
MATA'UTU
lle Wallis

Samoa Occidentalee

l,eig[aua Dr l{ilifoti Eteuati Telephone: (685) 21500
Secrotary to Government Telex: 221 MALO SX
Prinre Minister's Department Fax: (685) 21504
APIA
Samos Occidentales

Muliagatele losefaiu Reti Telophone: (686) 22481,22482
Assistani Dirpctor - Environment 'felex: 221 MALO SX
Departmen0 of Lands and Environment Fax: (685) 23176
API.A
Samoa Occidentales
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Observateurs

Gouveru,eueut Chili

Mr Jorge Dupouy
Counsellsr
Embassy of Chile in Australia
10 Culgoa Circuit
O'Mailloy
CANIBEBRA ACT26O6
Australie

Institutions

Universit6 Frengaise du Pacifrque Sud (UFp)

M. Guy Agniel
8.P.8189
NOUMEA
Nouvelle Cal6donie

Univereit6 du Pacifique Sud (UPS)

Prof. R.J. Ir{omison
Head
School of Pure and Appliod Sciences
The University of the South Pacilic (uSP)
P,O. Box 1168
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Fidji

Universit6 de WoUongong

Prof. David Farrier
Centrs for Natural Resources Law
Univorsity of Wollongong
Box 1144 P.O.
woLLoNCONG NSW2500
Australie
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M. Jean Louis d'Auzon
B.P. t772
NOUMEA
NouveUe.Cal6donie

Centre pour la Loi Environnementale Internstionale (CLEI)

Ms Donna Craig
C.entro for Interaational Law (CIEL)
Suite 62, 2E0 Pitt Street
SYDNEY zOOONSW
Australie
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Telephone:
Telex:
Fa*:
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Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:
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Telephone:
Telex:
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(6a7) 25 4829
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(67e) 302548

(042) 213456
(042) 213188

(8n 285275
(6E7) 28 3275

(612) 805 7O7T
MACUNI AAI22377
(612) 805 7686
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Conservation Internationalle

Mr Timothy Wearner
Oceania Program Co-ordinator
Conservaiion International
1015 l8[h Surset, Suite 1000
WA,SHINGTON DC 20036
Etats Unis d'Am6rique

Comit6 Ecouomique et Social

M. Edouard Chautard
Comit6 Econourique et Social
8.P.4?66
NOUMEA
Nouvelle-Cal6ilonie

M. Guy Menneseon
Comit6 Economique et Social
B.P.4766
NOUMEA
Nouvelle-Cal6donie

Telephone:
Tslex:
Fax:

Telophone:
Fax:

Telephone:
Faxl

Telephone:

Telex:
Fax:

Telephone:
TeIex:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telox:
Fax:

(202) 429 5660
910 2409104 CIWDC
(202) 887 5188

(ffi?)27 85t7
(687) 27 86 09

$8n27 8617
(684 27 85 09

(662) 282916r.200
Ert 1620
42992 ESCAP TH
(ffiz)2829602

(677)2rr24
66336 FORFISH
(677) 239e5

(679) 312 600
2229 SPECSWA
(679) 302204

(679) 312 600
2229 SPECSLTVA
$7q ga22o4

commigsion Ecouomique et sociale pour I'Asie et re pacifigue (cDsAp)

Mr Atle Bernt Fretheim
Senior E:rpert on Environrnontal
Managment

Economic and Social Commission for
Asia and the Pacific (ESCAP)

United Nations Building
Rajdamnern Avenue
BANGKOK IO2OO
Thailande

Ageuce du Forum de la P6che (AFp)

Mr Michoal lodge
Legal Counsel
Forum Fisheries Agency
P.O. Box 629
HONTARA
Iles Salomon

Secr6tariat du Forum

Mr Iulai Lavea l,oia
Economic Planning Officer
Forum Secretariat
G.P.O. Box 856
StrvA
Fidji

Ms M. Waqavonovono
Legal and Politicel Oflicer
Forum Socretariat
G.P.O, Box 856
STIVA
Fidji
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Ad'niui:stration du Parc Mariu du R6cif de la Graude Barridre (apMBGB)

Mr Daniel van R. Claasan
External Advisory Soction
Great Barier Reef Marine Park Authority
P.O. Box 1379
TOWI{SVILLE QLD 4810
Australio

Association Greeupeace de Nouvelle Z6lande

La Fondation pour leo Peuplea du Paaifique Sud

Ms Kal.hy Fry
The Foundation for the Peoples
of the South Pacifrc CISP)
P.O. Box 951
PORT VILI,A
Vanuqtu

Ms Bunny MoDiarmid
Pacfic Campaign Co-ordinalor
Greenpeace Now Zealand Incorporated
Private Mail Bag
Welleely Street
AUCIil.AND
Nouvolle Z6lanrle

Ms Stephanie Mills
Pacific Campaign
Greenpeace New Zoaland Incorporated
Private Mail Bag
Wellesly Street
AUCKT,AI{D
Nouvelle Z6lande

Orgauiaation Maritime futernationalle (OMI)

Me Karin Sjolin
ProjecC Oflicor
Clobal Programme for the Protection
of the Marine Environmen[
International Maritime Organisation
4 Albert Embankment
LONDON SEI ?SR
Royaume Uni

Aesociatiou Maruia

Mr Guy Salmon
Maruia Society
P.O.Box 756
NELSON
Nouvslle.Z6[ando

fneroational (FPPS/I)

Tolephone: (678)22915
Fax: (678) 24510

Telephone; 6l (77) 8l88lf
Teler CBRMPA 47332
Fax: 6L (77) 726098

Telephone:
Faxl

Telophone:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

Tolephone:
Fax:

(u) 776128
(64) 3032676

(64) 776128
(64) 3032676

(44X071) 7367611
23588 IMILON C
(44X07r) 687 3210

(64X054) 83336
(64X054) 87525
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CommJsaion de G6oscienee Appliqu6e du Pacitique du

Mr Jim Eado
South Pacific Applied Geosciencc Commission
(soPAc)
Private Mail Bag
SuvA
frji

Mr Stanley Temakon
South Pacilic Applied Geoscisnce Cqrnmission
(soPAc)
Private Mail Bag
SI-ryA
Fiji

Sud (CGAPS)

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telox:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

Telephone:
Telex:
Fax:

(679) 381377
2330 SOPAC PRO FJ
(679) 370 040

(6?9) 381377
2330 SOPAC PRO FJ
(6?9) 370 040

(678) 25942
rO79 UNEPOC NH
(678) U3619

(685) 22253
209 UNESCO SX
(685) 24276

Programme de D6veloppement Forestier du Pacifique Sud

Mr Hon Tat Tang
Project Co-ordinator
South Pacific Forestry Development
Programme
FAO
Private Mail Bag 010
PORTVTLA
Vanuatu

La Cougernration de Ia Nature (LCN)

Mr Kelvin Taketa
Director Hawaii and Pacific Programmos
The Nature Consewancy CINC)
1l16 Smiuh St
Suite 201
HONOLULU
Hawaii 96817
Etats Unis d'Amdrique

Mr Chuck Cooh
The Nature Consenrancy (lNC)
P.O. Box 173{t
IIOROR
R6publique de Palau

UNESCO Bureau pour lee Etate d,u Pacifique

Mr Trevor Sankey
UNESCO Offrce for the Paeific States
P.O.Box 5766
Matautu Post Offrce
APIA
Samoa Ocoidentales

Telephone: (808) 537-4608
Fax: (808) 645-2019

Fax: (680) 9,188 1725
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Programme de Dr6veloppement des Nations Uniee (PDNU)

Mr Nigel Riugrose Telephone: (679) 3f 2500
Resident Representative Telex: 2228 STIVA
United Nations Development Fax: (679)S0l7f8
Programme (UNDP)

Privato Mail Bag
strvA
Fidji

Prograrnme Envirounemeutal des Nationg Uaies (PENU)

DrArthur Dahl Telephone: (2642) 333980
Deputy Director Telex: 25164 UNEPRS KE
Oceans and Coastal A.neas Programme Fax: (26421 520561
Activity Centr.e (OCA/PAC)

United Nationg Environment Programme
(LTNEP)
P.O. Box 3052
NAIROBI
Kenya

Unitek Enviroamentol Coneultants INC

Mr Tom Berkemeyer Telephone: (808) 839 0786
Unitek Environmental Consuliants, Inc Fsx: (808) 836 0555
2889 Mokumoa Street
HONOLULU 96819 Hawaii
Etats Unis d'Am6rique

R6aequ Mondial dea Sciencea Indiginea

Ms Mario Wehipeihana Telepbone: (058) 82542
Worldwidw Committee (South Pacifrc) Fax: (068) 82542
1l Rimutaka Rd (06) 6380440
Paraparaumu
WELLINGTON
Nouvelle TAlands

Mr Bobby Mcl,eod Telephone: (044) 240048
Doonqrch Indigenous Science Centre
170 llaroo Road
NORTH NOWRAz45O NSW
Austrelie

Ms Mahinaarangi Wehipeihana Telephone: (058) 82542
Worldwide Indigneous Sciencs Network Fax: (06) 6380440
29 Titoki Road
Raumati Beach
WELI,INGTON
Nouvelle Z6lande

Bopporl dc la&iunbn &c Nldpda OIfEiak 3g



Fond Mondial pour la Nature (FMN)

Mr Peter Hunnarn Telephone: (612) 247 6300
Pacific Programme Csordinator Fax: (Sl2) 247 8?88/8966
World Wide Fund for Nature ln0ernational
c/- G.P.O. Box 628
SYDNEY NSW2OOT
Ausbralie

Dr Ray Nias Telephone: (6fZ) 247 6300
C,onsenration Oflicer Fax: (6121247 8?784866
World Wide Fund for Nature Internationsl
c/- G.P.O. Box 628
SYDNEY NSWzOOT
Australie

Consultants

Conseiller L6gal du SPREP

Ms Mere Pulea
P.O.Box 30823
DURAZ
Bahrcin

CongeiUer Fiaancier du SPREP

MrJohn W. Uonardo
56 Riildell Road
Glendowie
AUCKLAND
Nouvelle Z6lande

Telephone: (973) 695 726
Fax: (973) 695 726

Tolophone: 64 (09) 5758386
Fax: 64 (09) 5754516

Consultantc au SPREP ATER/CNUEI)

Dr Bob Thistlethwaite Telephone: (6166) gzt 4S9
Natural Resourcss Advisory Ssrvices Fax:- (G1G6i g2l 469
Integlan Australia Pty. Ltd.
10 Warrazambil Street
I(YOGLE
Australie
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Corn'nlssion du Paeifique Sud ( CPS ) Secr6tariat

P.O. Box D5
NOUMEA CEDEX
Nouvelle Cal6donie

Telephone: (687) 26 Z0 00
Telex : SI39NMSOPACOM
Fax : (687) 26 88 18

Mr Atanraoi Baiteke
Secr6taire G6n6ral

lvtme l{61}ne Courte
Directeur de Programmee

Mr Vaasataia Poloma Komiti
D6pur6 Directeur de Progranmee

Mr Alan March
Assistant Executif

Mr Pstrick Cowan
Dirscteur Section Intsrpr6tariat/troduction

Mr Roy Benyon
Interprtte

Mr Clar.lde Colorner
Interpr0te

Mlle Valdrie !trassan
Interprdte

Mme Dominigue Toulet
Interpr€te

Mr D6sir6 Ahouanmenou
Traducteur

Mr Pierre Pellerin
Traducteur

Mlle Chriscine Youssef
Traductric.e
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Progr"rnrne R6gional Oc6anien de l,Environnement (SpREp)

(de Janvier 1992)

P.O. Box 240
APIA
Samoa Ocsidentalee

Telephone: (685) 2t 929
Fa* (6S5)20281

Dr Vili Fuavao
Directeur

Mr Paul Holthue
Charg6 de Projet (Scienifrque)

Mr Peter Thomas
Charg6 des Zones Prot6g6es

Ms Lesley Murdoch
Ch arg6 de Projet s d'Education Environne mentale

Dr Chalapan l(aluwin
Charg6 du Chaugement Climatigue

Mr Dave Sheppard
chef d 6quipe/ATER (Assistance Technique pour I'Environnement R6gional)

Ms Neva Wendt
chef d'dquipe/strategies Nationalee de Gestion de I'Environnement (SNGE)

Mr Gerald Miles
Cha1S6 de Projet/Pr6pararion du Pacifique pour le CNUED
(c;onfdrence des Nations Unies sur l'Environnement ot le D6veloppement)

Mrs Lisa Weaver-Gosselin
Assistante Adrninistrafive

MUe Marie-T'h6rlse Bui
Secr{taire (SPREP)

Mllo Tekurs Manea
Assistante de bureau (SPREP)

MlIe Graziella Shiu
Assistante de bureau (SPREP)

Ms Andrea Meehan-Williams
Assistante de bureau (SPREP)
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Annexe III: Offre des iles Samoa Occidentales de Recevoir le
. SPREP

l. A la r6union lntergouvernernentale tenue en Septembre 1990, les Samoa Occidentales ont

fait une offre formelle de recevoir le SPREP '

2. Quelques informations fondamentales sur cette offre suivent:

L€ gouvernement cles Samoa Occidentales rendra imm6diatement disponible au

SpREp des surfaces de bureaux et am6nagements, suffisament ad6quats pour les

besoins tle bureaux projet6s pour les prochains 12 mois'

Les surfaces de liureaux seront fournles par le Gouvernement sans frais pour le SPREP

Les bureaux sont situ6s dans &ls bitiments appartennant au Gouvernement sur la

"Apia Airport West Coast Roarl" i 5 minutes de voiture d'Apia.
Le Gouvernemenl a ausi trouv6 un terrain sur lequal le complexe de bureaux du

SPREP pourra 6tre biti.
(v) Similairement, le Gouvernement a trouv6 un temain sur lequel le SPREP pourra bdtir

rles logements pour ses employ6s , s'il le souhaite'
(vi) Le terrain sera fourni au SPREP sans frais par le Gouvernement'

iviD Le SpREp, en tant clue Corps Intergouvernemental sera reconnu comme Organisation

Inl,ernationale sous les lois des Samoa Occidentales et il lui sera accord6 tous

privil6ges, immunit6s et clroits clonn6s aux Organisations Inl,ernationales.

g. Si le SpRBp souhaitait louer des bureaux i Apia d.e pr6f6rence au bureaux offerts par le

Gouverncrnent, des locaux de bureaux aux cofrts de location mod6r6s sont disponibles' I'e

Gouvernement peut aussi aider d les trouver et i n6gocier les termes de location'

Les membres clu persclnnel sont tenus de louer leur logement individuellement, mais si des

probldmes se pr6ienten[ au d,6but, le Gouvernement poura les d6panner avec des maisons

gouvernementales.

En termes comparatifs les cotrts op6rationnels A Apia sont bas. Notre estimation est que le

coirt seul d'aclministration p0.,, i. Quartier G6n6ral du SPRtsP aux Sarnoa Occidentales

serait estimr6 d quelque aO-SOx plus 6conomique qu' un SPREP s'administrant de lui

mdme aux cotrts actuels.

Recommandation:

l*s cl6l6gu6s sont invit6s i consid6rer le contenu de ce

appropri6 de:

Dossier d'Etude et, si ils le jugent

(t accepl,er l'offre dcs samoa occidentales de recevoir le SPREP i Apia;

ii,l Diriger le Segdtariat du SPREP pour commencer A faire des arrangements pour

relocation aux Samoa Occidentales, ce d6m'6nagement devant €tre termin6 avant

prochaine R6union Intergouvernementale.

(D

(ii)
(iii)

(iv)

4,

5.

sa
la
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Aunexe fVl R6urlioil au Niveau Minist6riel
(Noum6a, Nouvelle Cal6donie, E-9 Juillet 199f)

Agenda Provisionel

Pr6sidenr Fidji

1. Ouverture Officielle

2. Adoption de l'Agenda

3. Election du comit6 de r6daction

4. Heures de Travail

5. Rapports des Pays

6. Rapport Annuel du Directeur

7. L6gal

8. Finances comprennant le budget pour 1991-92

9. Plan d'Action

10. Pr6parations R6gionales pour le CNUED

,11. 
Projet de D6claration Minist6rielle sur I'Environnement et expos6 au COMPREP III

12. Rapport des progrds sur le Programme de Travail pour 1991.92

13. Expos6 des Observateurs

14. Date et lieu de la cinquidme R6union Intergouvernementale du SPI{EP

15. Autres Aflaires
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Ahnexe V: Principes Directeurs de Gestion Financidre

Approuvant les principes suivants de gestion hnancidre comme base pour le d6veloppement des
budgets et pour identifier les besoins de ressource et les reporter sur le revenu et la d6pense.

(i) Qu'en identifiant les ressources humaines et financidres demand6es par le Secr6tariat, les
fonctions du Secr6tariat ( d6taill6es dans le projet de Plan d'Action) devraient Otre
consid6r6es sous les titres:

- fonctions primaires (fonctions centrales incluant les services au MIG , la recherche de
fonds, la coordination des activitdes, et la fourniture d'information aux membreg.

- fonctions de gestion des projets (gestion des projets financ6s des donateurs pour le
compte des membres et des donateurs);

- fonctions d'ex6cution des projets (mise en oeuvre de.s projets financ6s des donateurs
pour le compte des membres et des donateurs excluant le.s fonctions de gestion de
projet).

(ii) que les solutions les plus 6conomiques 6tant en accord avec les cl6cisions du MIG 1990
devraient 6tre identifr6es.

(iii) qu'en ider'tifiant les ressources n6c6ssaires i mettre en valeur les aptitudes du SPREP une
forte attention soit maintenue pour la fourniture de services au membres des iles du
Pacifique pour r6ponclre d leur probldmes d'environnement;

(iv) qu' au maxinrum possible les coCrts A la fois d'ex6cution du projet et les co0ts complets de sa
gestion devraient 6tre en accord avec les fonds de projet des donateurs;

(v) que les fonction.s de base du Secr6tariat seraient assum6es par un SecrrStariat efficace fond6
au plus possible par les contributions des membres et quelques autreg revenus , pour que
les membres clairement gardent plein contrdle des priorit6es et op6rations du SPREP et
q'une base financidre sfrre existe pour maintenir la continuit6 des op6rations de
I'organisation;

(vi) que le budget devrait pr6voir un surplus d'op6ration deriv6 de fonds reqtut
pour la gestion ds-s projets et des fonctions primaires du Secr6tariat;

(vii) qu'une vue conservatrice soit prise du possible revenu disponible.;

(ix) que le budget devrait 6tre structur6 de fagon qu'il soit possible de revoir les implications
budg6taires de tous changements relatifs au Secr6tariat dans les ann6es suivantes;

(x) qu'un fondement strr soit donn6 pour la premidre ann6e d'op6ration en tant qu'Organisation
autonome.

(xi) que Ie Secrdtariat rassemble des informations sur les coirts d'une faqon qui permette leur
pr6sentation sous les deux fonctions cit6es au paragraphe (i) ci-dessus, et sous les titres du
Programme du Plan d'Action.
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Annexe VI: Directives au Directeur du SPREP et aux Fonctions du
Secr6tariat

L'Assembl6e indiqua au Directeur du SPREP de:

1. 6tablir un systdme de gestion financidre exhaustif et ind6pendant incluant le
d6veloppement des rdgles financidres.

2. 6tablir des comptes bancaires s6par6s aussitOt que possible,

3. op6rer le recrutement imm6diat d'un Directeur Financier utilisant I'aicle du PDNU.

4. acqu6rir un v6hicule de service of autres avoirs d'op6ration dans la mesure des possibilitds.

5. Pr6parer un Projet de Plan Corporatif d 6tre consider6 et notifi6 par le MIG de 1992. Le
plan dludant entre autres choses, la mission du SPREP, la philosophie de gestion, les
principes et objectifs, les structures d'organisation et strat6gies d mettre en oeuvre.

L'Assernbl6e a approuv6:

l. La cr6ation de 7 postes en lggl et 1992, pour ex6cuter les fonctions primaires du
Secr6tariat financ6s soit par la contribution des membres ou les financements des
donateurs sp6cialement pr6vus d cet usage;

2. Le Directeur acceptant la responsabilit6 pour la gestion et l'ex6cution des projets
additionnels incluant la cr6ation de postes pour 6x6cuter les fonctions de gestion de projets
et les fonctions d'ex6cution de projets du secr6tariat A condition que:

(i) des fonds soient pourvus par les donateurs pour tous les coCrts incluant les salaires, les
co0ts auxiliaires incluant logement, am6nagements bureautiques, voyages, entretien
du Secr6tariat et autres cofits;

(ii) I'acceptation de cette responsabilit6 n'ait pas de r6percussions facheuses sur la capacit6
du Secr6tariat d'ex6cuter et de g6rer le programme cle travail approuv6 par la R6union
In tergouvernem entale.

LAssembl6e a consenti:

1. Que le MIG garde les seuls pouvoirs pour approuver une augmentation dans les possibilit6s
en personnel du Secr6tariat et pour les fonctions primaires du Secr6tariat.

2. Qu'une r6vision exhaustive au sujet des personnels du SPREP soit conduite bas6e, en
partie sur l'expdrience d'autres Organisations R6gionales, et que les contrats et conditions
du personnel existant du CPS soient maintenus jusqu'd ce que de nouveaux contratg et
conditions soient accept6s.

3. Que la r6vision des progrrbs du MIG 1992 progresse dans I'ex6cution de ces
recommandations pour s'asssurer que:
(a) des mesures s6rieuses soient dtablics au.eujet du personnel;

O) les Fonctions Primaires du Secr6tariat soient bien support6es par les membres
donateurs; et,

(c) que le Secr6tariat ait suf{isammerrt d'aide du MIG . 
-.
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4, D'ici le temps que le SPREP d€m6nage aux Samoa Ocaidentalcs, r1re te CPS et le SPftEP
eoop6rent pour urainteif gr moins le nfueanr actucl des serYices ds traduction et
atiiterprdtariat du cFC;ri SPREP. I I 

'

5. Que les directives courantes pour dEteminer les contrlbutions des rnernbr.es soient rctenuee
(Annexe IV e WP3)

6. Que lea directives et rdgles fiuanelAree pour ladninistration du SPREP soient prepar{es
p-a" te Sec,r6tariat pour vdrification par les autorit6s conssils, pow,adoption-du [GroupB
d'Ex6eution Finanqi,Arel qui e*e""e"o in aette nratiEre techutqrrg l'autorit6 du MIG.E

Enprpirt ib |o'&lankn'tloe Dd|,eettet Ofr$.k 4r



Annexe VII: Implication s

Occidentales

Introduction

1. Suivant la d6cision des offIciels
Groupe d'Etude Financier fut
d6placoment.

de la Relocation du SPREP aux Samoa

du MIG de reloger le SPREP aux Samoa Occidentales, le

pri6 de rendre compte des implications financidres de ce

Approche G6n6rale et Date de Relocation

Z. l,e Groupe cl'Etude Financier a reconnu le b'esoin de minimiser l'impact de ce d6placement

sur le Programme {e Travail, le personnel et le budget ainsi A-ue !e besoin de consultation

atec les eirploy6s existants Au SpRnp pour minimGer les cofrts de relocation personnels.

I.e directeur travaillerait dc prds avec la direction du CPS pour voir si les employ6s ne

d6sirant pas d6m6nager porrrraient 6tre transferds i d'autres Programmes de Travail.

3. Il est propos6 que:

(r) le d6placement soit fait durant la p6riode de NiielAtrouvel'An quand le travail sur le
Progiamme est trafitionellement tranquille (mais il se pourrait que les contraintes

budg6taires demandent une date ult6rieure);

(ii) toute nomination de personnel soit faite aux Samoa Occidentales, bien que quelques

uns pourraient rester temporairement i Noum6a ;

(iii) aprds le d,6placement, un Agent Administratif dirige un bureau du SPREP A Noum6a- ' jusqu'i Juitlet 1992 (Ceci airlera le Directeur i maintenir une continuit6 dans le

mouvement de travail);

(iv) le Directeur Adjoint devra avoir des responsabilit6s sp6ciales pour l'6tablissement du

bureau aux Samoa Occidentales et pourrait s'y trouver avant que le personnel existant
soit transf6r6. Dans cette attente, un autre membre du personnel pouftait aller plus

tdt aux Samoa Oceidentales et remplir cetie t6che.

Relations de Travail avec les Samoa Occidentales

4. Afin de r6cluire I'impact de la relocation et d'6tablir une relation de travail coop6rative avec

le Gouvernement des Samoa Occirlentales dans la gestion de cet exercice, les mesures

suivantes sont sugg6r6es:

(i) Le Directeur et probablement un employ6 administratif-, iraient aux Samoa

Occid.entales aussi iflt qo* possible pour inspecter les locaux offerts, pour prendre en

consicl6ration les autreJpossibilit6s de bureaux A Apia et, pour,6valuer les mesures i
prendre avant que le personnel puisse emm6nager dans ces bureaux.
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(ii) Au Directeur de discuter avec le Gouvernement des Samoa Occidentales sur les actions
possibles qui pourraient 6tre prises par ce Gouvernemenb pour faciliter la relocation,
ceci incluant:

- possibilitd de logements Gouvernementaux;

- d6tachement provisoire de personnel du SPREP aux Samoa Occidentales;

, fourniture de t6l6phones et autres services pour le bureau incluant les remises i
neuf n6c6ssaires;
- la possible crdalion d'un groupe de liaison au sein du Gouvernement des Samoa

Occidentales durant la phase de transition.

Implications Financidres de la Reloeation

5. L'6valuation Financidre en WP. 20 et les travaux ant6c6dants effectu6s pour la location du
CGAPS (SOPAC) sont consid6r6s donner une vue r6aliste des implications financidres d'un
d6m6nagement aux Samoa Occidentales. I.es b6n,6fices nets actuels (bas6s sur des
mouvements de fonds sur trois ans) d'un d6placement aux Fiji (580.000 Dollars US) sont
consid6r6s par le Conseiller Financier 6tre "l6gdrement plus 6lev6s" que ceux d'un
d6placement aux Samoa Occidentales.

6. Lorsqu' d moyen terme les b6n6fices sont clairs, i court terme se trouvent des cofrts
uniques devant Otre confront6s. Ceux-ci sont prudemment estim6s a 140.000 Dollars US
(couvrant des domaine.s comme le fr6t, les tarifs a6rieng, le personnel temporaire, les
voyages suppl6mentaires et la cldture des baux d Noum6a) et i 60.000 Dollars US pour
meubler conrpl,btement les bureaux aux Samoa Occidcntales. Il est estim6 que la moitid de
ces cotrts seront assumds par les donateurs des projets et par le biais de la fonction de
gestion dos projets.

7. Le budget de 1991 ne pourvoit pas i ces cofits uniques et ne le pourrait pas sans
contribution sp6cifique des membres. De plus, sur les indications courantes de mouvements
de fonds les coirts de relocation ne pounaient possiblement pas 6tre affrontds au d6but
1992.' Les t,ermes de la relocation sont donc d6pendants des conditions budg6taires du
SPRBP et seraient facilit6s par le prompt et complet paiement des contributions des
membres pour 1991 et 1992.

Gestion Financidre

8. La relocation aux Samoa Occidentales exigera l'6tablissement, d'un systdme ind6pendant de
gestion financidre. Pour maintenir la continuite et faciliter le transfert, il est consid6r6 qu'
une action rapicle devrait 6tre prise pour la nomination d'un Directeur Financier. En outre,
certains moyens pourraient 6tro trouv6s pour maintenir les services du Conseiller Financier
pendant cette p6riode transitoire. Il est aussi n6c6ssaire de consid6rer si le transfert de la
direction financidre du CPS devrait 6tre op6r6 le plus tdt possible.

Relations de Travail avec le CPS

9. l,e besoin d'un bon soutien de la direction du CPS pour faciliter la relocation a 6tr6 reconnu.
Ceci est important, ayant affaire avec le personnel, les frnances et autres sujets incluant Ie
d6m6nagement physiclue. Ces sujets devraient 6tre diseutds entre le Directeur et la CPS .

Bapport & la Rdunion des Dildguia Offuieh 43



Avis aux Donateurs

10. La relocation sera d'un consid6rable int6r6t pour les donateurs. Ils devraient 6tre avis6s de
la relocation et des implications pour leurJ Projets. Puisque ce d6placement possdde des
b6n6frces d long terme en matidre de projets, il iut consid6re que *ituin, donateurs soient
encourag6s d subvenir aux coirts d court terme .

Sujets particuliers i considr6rer

11. Le Groupe d'Etude i reconnu qu'il est di{hcile d'6tre pr6cis A ce point, sur les implications
de ce d6placement et qu'il est n6c6ssaire que le Secr6tariat s'attaihe i trouver sur ces dites
implications le plus d'informations possible. Les questions particulidres guivantes furent
soulevdes pendant la discussion:

- arrdt des paiements au personnel de support de Noum6a;- arrdt des baux d,habitation;
transport des effets personnels et 6quipements de bureau;' trarrsferts du personnel de Noum6a et de leurs d6pendants;' voyages additionels et logement tenrporaire de nouveaux personnels d Noumda;
nomihation de personnel temporaire aux samoa occidentales;
r6novation des bureaux aux Samoa Occidentales;- installation de t6l6communications . t6l6phones, fax;- mobilier additionel pour les Samoa Occidentales;

' service de traduction/interpr6tariat (couvert s6par6ment);- installations informatiques;. photocopieurs;
- nouvelles adresses pour papiers i ent6te, papeterie;- installations pour r6unions et s6minaires, Ltc.;' installations de conf6rence du MIC . une installation existe i Apia;- I'achat d'un v6hicule;
- la r6vision des indemnit6s clu personnel;
' notification aux candidats(pour de nouveaux postes) de la nouvelle location du SpREp.

Questions ir long terme

12' Ilest pr6sum6 Qu' initialement le SPREP sera lo96 sans frais dans les espaces de bureau
9lfe.rt9 par le gouvernement des Sanroa Occidenhils (ou 6ventuellement dans des bureauxd Apia) et que le personnel habitera dans des logements lou6s individuellement ou
appartenant au Couvernement. A long terme il y auia la possibilit6, i la fois d,aires de
bureau et de logement permanentes. Les implicution* de ces besoins demandent a* pt,rs
amples consid6rations.
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Annexe X: R6daction de la D6claration Minist6rielle sur
I'Environnement et le D6veloppement

Nous, les Ministres et repr6sentants des 27 membres du Programme R6gional Oc6anien de

I'Environnement (SPREP), assembl6s i Noum6a du 8 au I Juillet 1991;

Se rappelan t la Ddclaratinn de Stochholnr, de 1972 sur l'Enuironrwment llumain, et
r6afirmant notre engagement d ses principes; en particulier, que la protection intemationale et
les am6liorations cle I'environnement doivent 6tre trait6es dans un esprit coop6ratif par tous les
pays, grands ou petits, sur un pied d'6galit6,

Rfaffirmant les principes adopt6s dans la Ddcloration d,es Rarotongo dc 1982 Eur

l'Enuironwment lluntain d.ans Ie Pacifiqtte Sud;

Accentuant laparticuliAre importance pour notre R6gion de la ftdsohttion 43/53 de I'AGNU
(|NGA) qui reconnai-csait Ies changemerrts climatiques en tant que probldmes d'interdt
humanitaire g6n6raux, la Rdsohttinn 4,1/206 de |'AGN[./ sur la particulidre vuln6rabilit6 des

petits pays- iles aux possibles effets d6sastreux de I'augmentation du niveau de la mer sur les

iles et zones cdtidres, particulidrement les zones c6tidres peu 6lev6es.

Se rappellant la Ddclaration de 1989 de Majuro sur lc Chongem.ent clintatique, la D{clarotinn
de lg|i sur le Rdchauffenient Global et Ie Reliuement du Nir:eau de Io h[er et lo D0claratinn dc

la Seconde Confdrence sur Ie Cli.mat Lfond.ial;

Prenant en consid6ration la Rdsolution 44/ 228 dE I'AGNU de la Conf6rence des Nations Unies

sur I'Environnement et le Ddveloppernent accentuant I'importance de la participation du
Pacifique Sud dans cette conf6rence;

Se rappellant le communiqu6 du Vingt et uniCme Forum du Pacifique Sud' (1990), dans lequel
Ies Cheis des Gouvernements R6gionaux ont reconnu qu'un ddveloppement important est la cl6

pour la protection des ressources de la R6gion pour les g6n6rations futures.

Accueillant les Bxpos6s du Vingt et uniinte Fbrwn du Pocifique Sud et de la TrenfiAme

Conldrence du Pacifique Sud. sur le besoin de fortifier Ia coop6ration dans la R6gion, et au
travers des arrangements institutionels de la R6gion, pour r,6pondre aux probldmes

d'environnement du SPREI' avec tle meilleures possibilites.

Se rappellant ausi la Ddclarotion Ministirietle dtr CESAP (ESCAP) de 1990 lur le

Dduelnppenent Clair eL Soutenablp dans l'Asie et te Pacifique; et notant la Dhcloration du
Congris sur I'Enuironnentent pou,r l'Asie et Ie Podfique;

Soulignant I'unicitrS de la ll6gion du Pacifrque Sud, ces petits territoires dispers6s sur les

zones maritimos les plus larges au Monde; lour haut degr6 d'6cosyst6me et de diversit6
d'espdces et leur vulndrabilitr6 aux d6sastres naturels; le haut degr6 de d6pendance 6conomique
et culturelle i I'environnement; leur diversitd de culturcs et langagcs, leur pratiques et
coutumes inh6rentes ir la close et particulidre relation des pcuples du Pacifique avec leur
environnement;

Reconnaissant que les actions prises dans un pays ou une r6gion ne devraient pas

endommager I'environnement d'autres pays ou r6gions;
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Profond6ment Inquiets de la vuln6rabilite du Pacifique Sud aux menaoeg
environnementales s6rieuses, incluant le changement climatique et l'6ldvement du niveaux desmers, les menaces aux ressources vivantes marines, et la pollution r6sultant de tests
nucl6aires, I'impor[ation,- le ttansport, la mise en dep6t ou la destruction de dechets, et
armements toxiqueg et dangereux, en particulier, certaines menaces g6n6r6es hors de la
R6gion;

Aecentuant I'urgence d'atbeindre un Accord sur les mesures pour r6pondre A cgs menaces;

Soulignant les probldmes communs entre les pays de la R6gion et ceux de petits pays- iles
dans d'autres r6gions;

Acceuillant Ia mise en valeur des possibilit6s et de I'autonomie du SPREP;

Se rappellant le Trait6 du Pacilique Sud de Zone non Nucl6aire (Trait6 de
Rarotonga);

Acceuillant I'entr6e en action en 1990 de la Conuentian sur la Conserooti,on d.e lo Nafure dww
le Pacifique Sud (Conuention d'Apia de 1976) et la Conuention pour la Protection des Ressources
Natu,relles et de l'EnutronttBment d.e la Rdgion du Pacifique Sid (Conuentinn d,u SPREp lgs6)
et protocoles relatifs, qui entre eux forment le cadre d' un r6gime l6gal et exhaustif de
compr6hension tle l'environnement;

Notant avec satisfaction l'entr6e en action en 1991 de la Conuention pour la Prohibitinn dc
lo Pdclw lndustrielle au tr\let Ddriuant dans le Pacifique Sud. (Conuentio'n d,e Weltington IgSg)
qui reflOte los fortes inqui6tudos de cette pratique de pbche inadmissible;

Reconnaissant l'assistance prdcieuse que de nombreux Gouvernements et Organisations
Internationales, en particulier le PENU (UNEP) au travers de ses Programmes Maritimes
R6gionaux, ont donn6 d la protection de I'environnement du pacifique Sud;

S'engageant i assurer la poursuite de I 'harmonie qui caract6rise les peuples des Iles du
Pacifique avec leur environnement;

l. D6clarons notre d6vouement d travailler indivicluellement et collectivement, et au travers
du SPREP, pour accomplir un d6veloppement de valeur dans la R6gion du Pacifique Sud,
en particulier en s'efforgant de:

Rdpondre aux besoins rles g6n6rations pr6sentes sans compromettre la capacit6 des
g6n6rations futurcs de r6pondre d leurs besoins

' Encourager I'6quit6 de participation dans les d6veloppements 6cologiquement
soutenables

' Minimiser tout impact environnemental hostile de d6veloppement 6conomique en
int6grant des consid6rations environnementales A la planification- 6conomique et sectorielle et

aux lignes de conduite

' formuler des lignes de conduites pour l'usage de ressources et de planification du
developpemen t b as6esir.," .rn principe de pr6cautiJn;
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2. Adoptons, eornme part int6grale de cette D6claration, le Plan d'Action pour la Gestion do
I'Environnement de Ia R6gion du Pacifique Sud 1991-1995 et nous chargeons de travailler
individuellement et collectivement pour sa pleine ex6cution en:

' encourageant des pratiques dcologiquement soutenables d'utilisation des ressources

' conservant la diversit6 biologique de Ia R6gion et protdgeant les 6cosystdmes critiques

' assurant I'utilisation et la conservation de manidre 6cologiquemcnt soutenable des
ressourcss terrestres, de I'eau douce et des ressources maritimes

- prdvenant, contrdlant et g6rant la pollution et les r6sidus

- 6valuant I'impact environnemental des projets de d6veloppement

' coop6rant dans les efforts internationaux pour trouver des solutions aux probldmes
urgonts d'environnement global

Reconnaissons I'importance de facteurs socio-6conomiques dans les activit6s de gestion de
ressources nationales et r6gionalcs et nous appliqueront d:

' adopter des lignes de conduite sur la population et encourager des habitudes de
consommation favorisant un d6veloppement soutenable

' int6grer des considdrations sur la sant6 et la nutrition dans les plans pour le
developpemcnt, en prennant des mesures pour adoucir I'impact de la d6gradation
environnementale sur la sant6 et la nutrition

' assurer la maintien et I'usage du savoir faire traditionnel et des pratiques favorisant
un ddveloppement soutenable

' accroitre, par l' 6ducation, l'instruction et la diss6mination d'information, la
connaissance et Ia compr6hension g6n6rales de I'environnement et des h6ritages
culturels, afin de promouvoir des attitudes communautaires positives A propos de
l'environnernent

' faciliter le transfert de tcchnologies approprides et aborrlables avec leurg
d6veloppements inh6rents en ressources humaines, qualit6s et instruction, recherche
et partage d'information

' assur€r I'effectivc application des fonds de bugets nationaux et des sourc€s
internationales pour la protection de l'environnement et I'achdvement d'un
d6veloppenrent 6cologiquement soutenable dans Ia region

' explorer les opportunit6s de contribution du secteur priv6 pour I'ex6cution d'un
d6veloppement 6cologiquement soutenable dans la region;

4. Affirmons le droit des individus et des Organisations Non Gouvernementales (ONG) d'
6tre inform,6s sur les questions environnementales pertinentes pour eux, d' avoir acc&s d
I'information et de participer dans la formulation et l'ex6cution de ddcisions probables
d'affecter leur environnement;

3.
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5.

6.

Diiclarons notre r6solution d travailler ensemble, ainsi qu'au travers du SPREP, de

d6velopper plus loin, au besoin, le cadre juridique pour la protection de I'environnement,

po.,, facilitdr I'ex,6cution cle conventions r6gionales pertinentes, ainsi que mettre en valeur

ies capacit6s r6gionales et nationales pour un meilleur d6veloppement;

Demandons A Ia comnlunaut6 internationale de:

- respecter le droit des peuples du Paci{ique sud, comme gardiens de notre

environnement fragile, afin de prot6ger notre R6gion pour les g6n6rations pr6sentes et

futures

. adopter des mcsures pour prot6ger I'environnentent, particulidrement dans les

6omaines clu change**nt climatique, des m6thodes et technologies de pdche , de

conservation cle la diversit6 biologique et de la probection des surfaces marines contre

les pollutions de toutes sources

- supporter les activit6s de la R6gion pour la compr6hension du sysGme global de climat

- coop6rer et assister les efforts r6gionaux et nationaux pour ex6cuter un d6veloppement

soutenable dans le Pacifique Sud

- reconnaitre le SPREP comme I'Organisation R6gionale rcsponsable pour la
coordination, la protection et la gestion environnementale pour le Pacifique Sud:

7. Appelons le Comitd Pr6paratoire du CNUED i prendre pleinemerrt en compte les graves

r"iit. exprimds lors de ia D6claration R6gionale du Pacifique Sud d la Troisidme R6union

du Comit6 Pr6paratoire du CNUED.
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Annexe XI: D6claration R6gionale Oc6anienne au Troisi$me
Comit6 pr6paratoire du CNUED (UNCED)

[.es membres du programme R6gional Oc6anien de I'Environnement (SPREP) se rejouissent de

l,opportunit6 fourniJ par le CNUUD ONCED) ct le travail du Comit6 Pr6paratoirg Four
contribuer i une comprdhension globale et i la r6alisation d'un d6veloppement 6cologique

soutenable.

pour leur contribution et conformr6ment au Paragraphe 13 de la R6solution 441228 de

I'Assembl6e G6n6rale des Nations Unies, les membres rlu SPREP ont entrepris des

pr6parations r6gionalcs pour le CNUBD (UNCBD) incluant une Rencontre R6gionale

intergouvernementale au niveau Minist6riel et la prr6paration d'un- Rapport R6gional-pour

d6vet6pper l.eurs vues et perspective.q i propos des questions de I'Agenda du COMPREP

(PREPCOIvO.

L'environnement unique et Ics ressources culturelles des pays des iles du Pacifique furent
soulign6es flurant les rencontres ant6rieures rlu Comit6 Pr6paratoire. Ce Compte Rendu

6labore nos contributions pr6alables au COMPREP et sera 6labor6 plus en profondeur dans-nos

Rapports Nationaux ainsi que dans un Rapport R6gional qui sera pr6sent6 i la quatridme

rencontre du Comit6 Pr6paratoire.

Ce Compte-Renclu offre la perspective rr6gionale du SPREP sur ce que sont pour nous les

question-s cl6 cle considr6ration. En tant que R6gion, nous pouvons 6tre caract6ris6s comrne iles

ut grurrp", d'iles partageant un lien commun avec I'histoire humaine 6volutive. Beaucoup

d'eitre oorrs o"rrrpent quelques unes cles masses de terre les plus petites de cette plan0te- En

tant qu'ilcs, noui partageons une vuln6rabilit6 unique aux perturbations naturelles et celles

induites par les humainJ sur les environnements locaux et globaux. Nous sommes 6galement
li6s par notre dtipenclance sur les caract6ristiques physiques et les ressources biologiques de Ia

mer et des terres ainsi que par notre tl6pendance commune sur l'approvisionnement local et
particulidrement vuln6rable d'eau douce.

En tant qu' iles, g6n6ralement isol6es les unes des autres par centaines sinon milliers de

kilomdtres, nos populations ont d6veloppr6 des cultures et attitudes d'autosuffrsance uniques.

Notre diversit6 comme R6gion est une source de force mais comme torttes les iles, nous sommes

vuln6rables aux changements environrrementaux qui peuvent avoir tles effets catastrophiques.
L'histoire humaine r6cente de lOc6anie connut des exemples d'iles entidres rendues
inhabitables par la dcstruction lrumaine de I'environnement. Un d6veloppement insoutenable
menace non seulement les vies des peuples insulaires mais aussi les iles elles'mOmes et les

cultures qu'elles nourissent

Ces consid6rations nous rapprochent naturellement pour cherclter une action internationale sur
les questions d'environnement global qui menacent les pays de notre R6gion. Changement
climatique, 6l6vation potentielle du niveau des mers et boulverssements climatiques sont des

questions qui concernent gravement notre R6gion. De fagon similaire, notre d6pendance sur les

ressourc€s biologiques de notre R6gion est mise en danger par les systdmes d'exploitation d

grande 6chelle de nos ressources vitales marines et terrestres. Notre inqui6tude d pr6server la
iichesse de nos 6spdces biologiques et 6cosytdmes est d la base de notre inter6t dans les
n6gotiations vets une convention globale sur la protection de la Diversit6 Biologtque.

Notre d6sir d'autosuffisance 6conomique est le point cenlral du dr6veloppement social et
6conomique de la R6gion. N6anmoins plusieurs pays d6pendent d6ja de I'aide pour le
d6veloppement et nous reconnaissons qu'atteindre notre but d'un Pacifique soutenable
demandera I'assistance continue de la comrnunaut6 internationale.
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Les sections suivan[es pi6sentent nos vues et besoins centr6s sur les actions internationales
requises.

I. Oc6ans

1.1 L€ Pacilique est l'oc6an le plus vaste au monde, couvrant un tiers de la surface de la
plandte. La richesse de I'environnement et de ses ressources sont intdgrantes i I'existence
m6me des communaut6s du Pacilique.

1.2 Pour cette raison, il est essentiel de:

1.2.1 reconnaitre et respecter la d6pendance absolue des pays Oc6aniens sur l'oc6an pour
leur existancc en tant que telle;

1.2.2 cesser les pratiques de p6che inadmissibles, particulidrement la p6che aux filets
d6rivants.

1.2.3 interdire la d6charge de substances toxiques, dangereuses et nucl6aires dans le
Pacifique;

1.24 pr6venir, r6duire et contrdler la pollution qui peut r6sulter des essais nucl6aires et de
I'importation, le transport, I'entrep6t, ou la destruction des d6chets et armes toxiques
et dangereuses;

1.2.5 mettre en oeuvre et appuyer les conventions existantes couvrant la pollution marine,
le tran.sport commercial international et la conservation et g6rance de la pdche;

1.2.6 reconnaitre I'impact environnemental et social de la pdche industrielle ainsi que les
pratiques destructives de cette pdche sur les communaut(rs c6tidres locales et les

activitds de pdche;

1.2.7 utiliser des systdmes de gesticn ba.s'-as sur les dcosystdmos plut6t qu'une approche par
espdces indivi duelles;

1.2.8 assister les pays Oc6aniens i pr6venir, minimiser et conl,rdler lc.q sources terrestres
de pollution marine;

1.2.9 reconnaitrs le rdle cle I'oc6an en tant que siphon de carbone;

1.2.10 supporter lcs efforts, aux niveaux internationaux et r6gionaux pour la gestion de la
pdche en haute mer,

1.3 Les membres du SPREP sont engag6s i solidifier les capacit6s nationales et r6gionales afin
de planifier et g6rer les questions oc6anes par:

1.3.1 la mise en oeuvre du Plan d'Action du SPREP 1991-1995

1.3.2 le d6veloppement de Strat6gies Nationales de Gestion Evironnementale (National
Environmental Managenrent Strategies ) au sein du SPREP;

1.3.3 la supervision et le contr6le de la pollution marine (SPREP-POL) ainsi que la
planification de la pollution p6trolidre aux niveaux nationaux et rt4gionaux;
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2,

2.r

1.3.4 la gestion de projets de planification du littoral (ddveloppement de parcs maritimes et
inventaire des resources) ainsi que le developpement de proc6dures et capacit6s EIA
ad6quates;

1.3.5 l'achdvement de la ratification et I'ex6cution de la Convention pour la Protection des
Ressources Naturelles et de I'Environnement de I'Oc6anie (convention SPREP) ainsi
que les protocoles qui y sont attach6s.

Ressources Terrestres

L'Oc6anie est une r6gion de milliers d'iles repr6sentant moins de 0.4 pour-cent des
ressources terrestre.c mondiales et s'6tendant sur plus du dixidme de la surface du Monde.
Pour la plupart des soci6t6s oc6aniennes, les ressources provenant de la terre constituent la
base pour la majorit6 de leur production commerciale et subsistance. Ins taux de
croissances 6lev6s de la population ainsi que le remplacement de la gestion traditionelle du
sol par I'agriculture introduite et le developpement forestier et minier, ont posr4 une
s6rieuse tension sur les ressourccs du sol et les cnmmunauh4s qui en d6pendent. Ces
tendances sont particulidrement, s6rieuses pour les plus petites iles, sp6cialement les atolls,
avec leurs surfaces agraires restraintes, leur pauvre sol et leur ressources min6rales et
autres, limit6es. Parce quc les activit6s bas6es sur le sol affectent directement les
rScosystdmes maritirnes et cdtiers, la promotion de pratiques d'utilisation du sol
soutenables pour I'environnement doit 6tre vue comme int6grale au ddveloppement
soutenable des resources c6lidres et maritimes.

2.2 ll est essentiel de:

2.2.L reconnaitre la relation int6grante entre la terre, I'eau douce et les ressources marines
de la R6gion Pacifique;

2.2.2 teni: compte de l'inpact du d6veloppement agraire et des projebs d'extraction des
ressources sur les autres entit6s utilisant ces re.ssources et environnements;

2.2.3 reconnaitre la valeur et le rdle des fordts en tant que siphons de carbone et en
am6liorant les impacts du changement climatique;

2.2.4 promouvoir des pratiqucs agricoles et forestidres soutenables;

2.2.5 reconnaitre et respecter les droits traditionnels des propir6taires et entit6s utilisant la
terre;

2.2'6 adh6rer d d6velopper plus en profondeur des codes de concluite pour les corporations
transitionelles op6rant dans la r6gton;

2.2.7 rcconnaitre I'impact des types de production et consomrnation insoutonables,
particulidrement dans les pays industrialis6s;

2.2.8 assurer une gestion minidre convenable afin de minimiser les impacts
environnementaux et maximiser les b6n6fices sociaux et 6conomiques locaux;

2'2.9 reconnaitre la contribution critique de I'agriculture de subsistance aux revenus r6els
et i la qualit6 de vie de plusieurs cornmunaut6s oc6aniennes ainsi que son r6le

procurant une b ase d'auto- d6pendance.
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2.3

Z.Z.lO reconnaitrle le'besoin de projets de d6veloppement, incluant tourisme et industrie,

d 6tre entrepris d'une manidre respectant les contrdles environnementaux

ad6quats.

Les pays membres clu SPREP sont engag6s i solidifier les capacit6s nationales et

r6gionales de planilication et gestion des ressources agraires par:

2.3.1 la mise en oeuvre du Plan d'Action du sPREP 1991-1995;

2.3.2\e d6veloppement de proc6dures et capacit6s EIA approprides;

Eau Douce

L,eau est critique au d6veloppement 6cologique soutenable et les ressouroes d'eau douce

sont une soor.. de subsistance et de revenusLn espdces pour plusieurs communaut6s' De

plus, certaines petites iles n'ont pas cl'eau de surface mais des sources d'eau souterraines

i*tr6*e*ent li;i6es et fragiles qui, avec I'eau de pluie sont critiques A une habitation

soutenable. plusieurs sont to--talemLnt d6pendantes des ressources locales, sans option pour

importer l,eau. Ces ressources d'eau sont vuln6rables d la pollution croissante du

d6veloppement moflerne et cle I'urbani.sation et changements des mod&les climatiques

cons6quents aux changements climatiques globaux'

Il est essentiel de:

B.Z.l reconnaitre les contraintcs pos6es au d6veloppement par les ressources limit6es d'eau

douce et la vuln6rabilit6 i la contamination de ces dites ressources;

8.2.2 fournir la technologie approllrir6e pour Ia canalisation et la conservation de I'eau

douce;

8.2.8 assister au rldvelol:pement et a la conservation des ressources, incluant I'eau

souterraine et I'eau de .surface;

8.2.4 tenir compte des inter0ts du Paci{ique Sud dans la cn6ation et le maintien des

programmes cl'eau internationaux;

B.B Les membres clu SpItEp sont engag6s A solidifier les capacit6s nationales et r6gionales de

gestion et protection des ressources d'eau douce par:

3.3.1la miso en oeuvre clu Plan d' Action SPREP 1991-1995;

3.3.2[,e ddveloppement de proc,6dures et capacit6s EIA approprir6es;

3.3.3Ia pr6vontion de la pollution et les programmes de gestion.

3.

3.1

3.2

54 Quatrilme R€unio n Int ergouvvrnanentah



4.

4.1

Diversit6 Biologique

La r6gion du Pacifique est un des centres monfiaux de diversit6 biologique. Le Pacifique
Occidental a la plus grande diversit6 marine du monde. Plus de 3000 espdces diff6rentes
peuvent 6tre trouvries sur un seul r6cif. Des milliers d'iles sont entour6es par un riche
complexe d'6cosystdmes cdtiers incluant pal6tuviers, bancs de salicorne herbac6e et lagons
estuaires. L€volution de la biog6ographie insulaire a conduit a I'enddmisme 6lev6 des
espdces terrestres, particulidrrnrent sur les plus grandes iles qui peuvent aussi avoir une
diversit6 biologique extrdmement 6lev6e. Quoique certaines des plus petites iles ont une
diversit6 extrdrnement basse et peu ou aucun end6misme, elles ont n6anmoins un nivsau
trds 6lev6 d'espdces en danger. De plus, les iles sont particulidrement vuln6rables i
I'impact des espdces introduites. Le maintien de la diversit6 biologique de la rdgion est
d'importance critique au d6veloppement 6cologique soutenable i travers la R6gion et le
Monde.

4.2 Il est essentiel de:

4.2.lreconnaitre I'importance fondamentale des ressources biologiques des peuples de
I'Oc6anie;

4.2.2conclure une convention cornpr6hensive sur la diversit6 biologique, tenant compte des
caract6ristiques et besoins uniques i la r6gion du pacifique;

4.2.3 pourvoir, fonds et, assistance technique aux pays oc6aniens pour se conformer aux
pr6visions des conventions lnternationales existantes, e.g., clrES;

4.2.4 assister les pays oc6aniens i identifier et 6valuer leur ressources biologiques;

4.2.5 reconnaitre que le maintien de la diversit6 biologique est important non seulement
pour les 6cosystdmes terrestres et marins inalt6r6s mais aussi dans les r6gions
agricoles et urbaines;

4.2.6 assister Ia R6gion A d6velopper des pratiques qui encouragent le rnaintien de sa
diversit6 biologique, et ce , aux niveaux agricole, forestier et dL la pdche;

4.3 Les membres de SPREP s'engagent i solidifrer les capacit6s r6gionales afin de planifier et
g6rer ces questions par:

4.3.1le d6veloppement d'une Strat6gie cl'Action pour la Conservation de la Nature dans
I'Oc6anie;

4.3.21a mise en oeuvre du Plan d'Action du SPREP 1991-1995 en conformib6 avec Ia
Strat6gie d'Action cit6e ci.dessus;

4.3.3I'achdvement de la ratification et Ia mise en oeuvre de la Convention tle la Nature en
Oc6anie (Convention d'Apia) et de la Convention pour la Protection des Ressources
Npturelles et de l'Environnement de I'Oc6anie (Convention de SPREP) qui sont
maintenant en vigueur;

4.3.4 des programmes r6gionaux pour la conservation des tortue.s de mer, de la faune
arrienne et des mammifrres marins;
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4.3.5Ia mise en oeuvre d'un programme "parapluie" de diversit6 biologique afin de fournir
les moyens pour ex6cuter la Strat6gie d'Action.

6. ChangementClimatique

5.1. Les iles de I'Oc6anie sont sp6cialement vuln6rables aux effets du changement climatique et
i l'6l6vation potentielle du niveau de la mer, un probldme auquel la contribution de la

R6gion a 6t6 n6gligeable. Cette vuln6rabilit6 est le r6sultat des caract6ristiques suivantes:

5.1.1iles A faible 6l6vation et atolls;

S.l.2concentration de population, d6veloppement et infrastructure des zones c6tidrcs des

iles plus grandcs et i plus forte 6l6vation;

5.1.3 risques historiquement et actuellement 6lev6s aux 6vr6nements naturels extrdmes (ex:

cyclones, s6cheresses, autres variations climatiques, tremblements de terre et
mouvements tectoniques) ;

5.1.4 d6penclance sur une region limit6 cle terre arable pour la production agricole

6.1.5 d6pendance sur les ressources marines du littoral;

5.1.6 ressourees limit6es d'eau potable (surface et souterraine);

5.2 Les mernbres du SPREP d.emandent une action imm6diate afin de r6duire de fagon

significative les 6missions de gaz "effet greenhouse" et pour conclure de faqon urgente une

Convention effective sur le Changement Climatique.

5.3 Il est essentiel de:

5.3.1s'assurer que les pays- iles du Pacifique n'endurent pas les coirts disproportion6s
associds au changement climatique global;

5.3.2 fournir financement et assistance technique pour la mise en oeuvre des mesures qui
permettront aux iles-pays de la Rdgion Pacifique de tenir t6te a l'6l6vation du niveau
de Ia mer ainsi qu'au changement de moddles climatiques qui auront de d6sastreux
effets sur I'agriculture, la qualit6 de I'eau, la sant6 et les ressourses vivantes
maritimes et temestres;

5.3.3 fournir une aicle financidre pour permettre aux pays-iles du Pacifique de participer
aux cliscussions internationales sur le changement climatique et les options de

remddcs;

5.3.4 assister et contr6ler les changements climatiques et l'6l6vation du niveau de la mer;

5.3.5 promouvoir rles activit6s pour une meilleure compr6hension scientifique des

probldmes incluant I'oc6an tropical et I'atmosphdre moncliale "Coupled Atmosphere
R"sponse Exporiment (|OGA-COARE) du Programme Mondial de Recherche

Climatique;

5.3.6 promouvoir des technologies 6nerg6tiques eflicaces et appropri6es;
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5'3'Tfournir une aide en indiquant des strat6gies de r6ponse nationales pour aborder leschocs 6cologiques sociaux et 6conomiques;

5'4 l-es membres du SPREP solt pr6par6s e procluire une contribution aux ef,lortsinternationalrx pour limiter les effet^s du changement climatique en:

5.4.1contr6lant les 6missions de gaz (effet ,'greenhouse,,)

5-4-2glrant leurs ressources nationales sur une base endurable;

5'4'Scontribuant aux efforts internatfonaux pour contrdler le changement climatique dansle Pacifique ainsi; qu'en,
5'4'4 mcttant en oeuvre des strat6gies de d6veloppement et des politiques qui prennent enconsid6ration les facteurs de Jhangement climatique. - !

6. D6chets, Substances Toxiques et Dangereuses

6'1 La-phisiographie caract6ristique desJlos du Pacifique, la nature oc6anique de leur locationet la d6pendance de leurs ressources limit6es marines et terrestres, incluant la disponibili6restreinte en eau douce, les rendent hautement vuln6rables d la contamination par lesd6che[s toxiques dangereux, ainsi que les r6sidus chimiques et rarlioactifs. L,ant6c6dantd'une d6charge dans la r6gion i conduit a app"ocier les dangers que cela pose auxcommunaut6s et i l'environnement clu Pacifrque. Les membrul d,. SpREp rejetterontI'optique que l-a R6gion continue A 6tre utilis6ein tant que terre de cl6charge pour de telsmat6riaux ' Cette position est renforc6e pg l'exp6rience passr6e et les impacts actuels surla sant6 et le b.ien'6tre de 
'ros 

peuples inzulaires i6s.,ltanf d, truu, 
".tiorr* 

par des pay.s etcorporations d I'ext6rieur de la r6gion..

6.2 Il est essentiel cle:

8'2'L' pr6venir, r6cluire et contr6ler la pollution qui pourrait r6sulter tles essaisnucldaires.fyi que I'importation, le transport , ILntriporug" et la destructiou tlesarrnes ou. d6chets dangereux et toxiques en Lx6cutant les conientions internationalesy relatant.

6'2'2participer e I'exdcution cles- proc6dures pr6alablement consenties relatives aI'exportation de substances chimiques toxif,ues vers la R6gion en appliquant lesDirectives de Londres.

6'2'3 produire des ressourses techniques, l6gales et aclministratives pour l,adoption detechnologies de production ptopres, la pr6vention de la pollution et des d6chdts.

6'2'4g6nerer et diffuser une information sur les sources, niveaux, quantit6s, gemes,tendances et effets de Ia pollution et des d6chets de la Rbgion-Furirrquu.

6'2'5 renforcer les pouvoirs des institutions nationales et rr6gionales pour mettre e6x6cution Ie controlg et la recherche ainsi que pour formuleiet appliquer, pr6vention
de la pollution, contrdres et mesures rle r6duction;

6.2.6 rechercher les cons6fruences des activit6s
de d6chets toxiques et dangereux ayant
des insulaires.

antdrieures qui ont pu g6n6rer la production
endomag6 la sant6 et les moyens d'e*isterrce
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6.3 Les membres.du SPREP se sont engag6s i renforcer les pouvoirs nationaux et r6gionaux
pour planifier et g6rer ces probldmes en prenant les mesures suivantes:

6.3.1 d6veloppel. et rnettre en oeuvre des mesures l6gislatives et administratives
appropri6es pour la pr6vention, le contrdle et l'6valuation db la pollution et de la
gestion des d6chets aux niveaux nationaux et r6gionaux;

6.3.2 coop6rer sur une base r6gionale pour la pr6vention, le contr6le et lbvaluation de la
pollution et des d6chets dangereux.; particuliErement en s'assurant que la
Convention pour la Protection des Ressources Naturelles et de I'Environnement de la
R6gion du Pacifique Sud (Convention du SPREP), incluant ses protocoles sur la
d6charge et les cas cl'urgence de pollution, soit ratifi6e et 6x6cutde par les membrcs
respectifs.

6.3,3 minimiser la quantit6 des d6chets produits en rapport i la croissance industrielle des

membres de la R6gion et maximiser le recyclage de tels d6chets; ainsi que

6.3.4 participer aux efforts internationaux pour g6n6rer et diffuser I'information sur leg
sources, niveaux, quantit6s, genres, tendances et effets de la pollution et des d6chets i
I'int6rieur de la R6gion.

Questions Communes

Ressources Financidres

La plupart des pays de la R6gion sont hautement d6pendants de l'aide au d6veloppement.
Tout en r6alisant un haut niveau d'ind6,pendance et de croissance dconomique qui sont les
buts de tous les pays, la r6alisation d'un developpement 6cologique supportable demandera
i la fois de nouvelles formes de financement international et I'ajustement des politiques
nationales de d6veloppement. Cette assistance et ces politiques doivent 6tre bas6es sur un
ensemble clairement d6fini des besoins insulaires individuels.

Les membres du SPREP recherchent la confrrmation de la communaut6 internationale que
toutes les aides au d6veloppement , qu'elles soient nouvelles ou en cours d'ex6cution, soient
dirig6es vers des formes de d6veloppement 6cologiques et supportables. L'aide au
d6veloppement devrait aussi r6pondre i la protection et la restoration des environnements
sensibles ou menac6s. Cela pourrait 6tre achev6 en partie par les gouvernements
donateurs appliquant les directivos 6cologrques pour assister les projets en relations avec
leur propres priori trSs d'environnement.

La R6gion presse aussi pour une meilleure coordination entre les donneurs et les agences

6x6cutrices en recherchant d atteindre les nrSc6ssit6s prioritaires.

L'une des requettes particulidres de financement qui demande d'6tre 6tudi6e par le CNUED
ruNCED) est la disposition d' assistance technique de d6veloppement des pays de la R6gion
afin de leur permettre d'acc6der et r6aliser les accords internationaux 6xistants.

La r6gion du Pacifique Sud au travers du SPREP recherche activement d identifier et
coordonner de nouvelles ressources financidres pour la mise en oeuvre d'un d6veloppement
6colo gique consistant.

7.

7.1
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7.2 Transfert de technologie

les pays- iles du Pacifique ne sont pas bien dot6s en infrastructures techniques
n6c6ssaires pour eneourager et accomplir le transfert effectif de technologies nouvelles ou

diff6rentes. Mdme dans les technologies 6tablies, beaucoup de pays manquent des

capacit6s indispensables pour fournir la maintenance et les r6parations du momment.
' Dans Ia plupart des cas, les plus grands besoins de technologie dans le Pacifique Sud sont

dans les domaines d'expertise technique et gestionaire ayant rapport au d6veloppement des

ressources naturelles. D'autres secteurs particuliers en souffrance de technologies
6cologiquement saines sont, la lutte anti-pollution, le g6nie cdtier, les contrdles qualitatifs
et les canalisations d'eau douce , de m6me que la production d'r6nergie.

Les pays-iles du Pacifique ont besoin de I'aide inbernationale dans la construction
d'infrastructures locales pour 6valuer, adapter, appliquer, absorber et maintenir des

technologies 6cologiquement saines et appropri6es.

Les pays- iles clu Pacifique apprdcieraient une augmentation de la coop6ration technique
aussi bien avec les pays d6velopp6s que ceux en voie de d6veloppement, particulidrement
dans le domainc des technologies traditionnelles et sur leur expdrience en adaptant et
adoptant de nouvcllcs technologies "propres".

Les membres du SPll,EP sont activement engag6s dans le d,6veloppement d'instituts locaux
d'instruction et d'r6ducation qui formeront la base d'efforts internationaux granctissants
dans le domaine du transfert de technologies.

7.3 Qucstions Insti.Lutionnelles et Ldgales

Le cadre institutionnel et l6gal pour I'achdvement d'un d6veloppement 6cologiquement
soutenablc dans les pays-iles du Pacifique est bien 6tabli dans les Conventions et
Organisations multilaterales et r6gionales. En particulier le cadre pour la protection
environnementale au niveau r6gional, existe sous la forme des Conventions du SPIIEP et
d'Apia ainsi que le Secr6tariat du SPREP. Les membres du SPREP voient la coop6ration
r6gionale comme cruciale pour r,Opondre aux probldmes d'environnement dans le Pacifique
Sud et ont en cons6quence pris des mcsules pour valori.ser co dernier et lui donner des

statuts appropri6s.

La Probabilit6 de r6ussite d'un d6veloppement 6cologiquement soutenable serait
consid6rablement, accrue par la coordination am6lior6e entre Ies agences des NU et de

I'ONG (NGO) travaillant avec l'environnement c6tier et marin. Ceci devrait inclure des

relations de travail am6lior6es entre le PENU (UNEP), I'UNESCO, la Commission
Internationale Oc6anographique CIO (IOC), IMO, FAO, IAEA, et la loi des NU du
Secrr6tariat de la Mer. Cette coordination devrait 6tre reflet6e i un niveau r6gional et
incluerait des Organisations R6gionales du Pacifique.

7.4 Energie

En raison de l'abscnce de r,6serves prouvdes de combustibles fossiles dans les pays' iles du
Pacifique, d I'exeption de la Papouasie Nouvelle-Guinr6e, la d6pendance accrue en
cornbustibles fossiles est perque comme une contrainte majeure pour un d6veloppement
6cologiquemont soutenable. La population di.rpers6e de la R6gion et les longues distances
entrei les centres majeurs de population font de la production et de la distribution eflicace
d'6nergie, un probldme fondamental dans la r6gion. Le d6veloppement d'alternatives
renouvelables d'r6nergie et la conservation de cette 6nergie sont donc une priorit6.

Bapporl de Ia Riunian des Nliguet Officielc 59



Le lien entre les formes existantes de production d'rSnergie, les niveaux mondiaux de
consommation actuels et le d6but du changement de climat n'est pas perdu de vue dans les
pays du Pacifique Sud. Notre plus grand besoin est pour une technologie de production
d'6nergie 6conomiquement soutenable, propre, renouvelable, et d'6chelle mod6re6 pour
initialement compl6ter et 6ventucllement remplacer les.sources d'6ncrgie existantes,

Nous reconnaissons qu'un effort global coordonn6 pour d6velopper et rdpandre une
technologie appropri6e est un besoin urgent, non seulement pour le Pacifique mais pour
tous les pays er.r voie de d6veloppement. Combin6e avec une nouvelle approche de la
planfication d'6nergie, une politique de gestion et de prix, la cr6ation de nouvelles
technologies 6nerg6tiques, sont parmi les questions les plus fondamentales d'un
d6veloppement 6cologicluement soutenable.

7, 5 Populotion et D 69 radatio n E nu ironne mentale

Les pays' iles du Pacifique ont une pr.rpulation culturellement diversifi6e et largement
dispers6e. les probldmes de population sont g6n6ralement tr6s localis6s et souvent associ6s
avec I'urbanisation et la croissance dans les centres 6tablis, Dans certains pays la
population locale est augmentee par un grand nornbre dc touristes, cr6ant des pressions
suppl6meniaires sur I'infrastructure locale et I'environnement. La densit6 et le taux
d'expansion de population de certains pays de la R6gion sont aussi 6lev6s que n'importe ou
dans le Monde. D'autres pays souffrent d'un probldrne diff6rent: une perte iubstantielle de
population par 6migration vers les centres urbains de population cr6ant de s6vdres lacunes
en ressources humaines.

l,es pays- iles du Pacifique se tournent vers la communaut6 internationale pour continuer A
fournir lignes de conduite et programmes dans le domaine de Ia planification de
population.

En ce qui les concerne les membres du SPREP ont adopt6, en tant que part du Plan
d'Action 1991-95 du SPREP, un engagement A fournir I'information et les accds des
programmes internationaux de population aux pays du Pacifique souffrant des effets
malheureux de densit6 de population.

7.6 Pratiques Traditionnelles

De n<lmbreuses pratiques traditionnolles de gestion de ressources cles iles du Pacifique
6taient relativement soutenables. Elles 6taient bas6es sur des facteurs renouvelables , la
maintenance de la diversitr6 biologique, 6taient non polluarrtes et ne demandaient pas de
consommation d'6nergie. En d6pit de la mon6tisation g6n6rale des 6conomies des iles du
Pacifique, ces systdmes fournissent encore la base et une large proportion des revenus
r6els des communaut6s respectivement rurales et urbaines. En bref, on trouve c6te A c6te ,
des communaut6s presque entidrement mon6tis6es et d'autres qui jouissent encore, d,'un
haut degr6 de moyens de sullsistance ob[enu par un systdme de gestion de ressources
traditionnel.

La communaut6 internationale, et particulidrement les pays d6velopp6s et corporations
multinationales qui ont affaire avec la R6gion , doivent reconnaitre que ces deui cultures
d'6conomie occidentales et de soci6t6 traditionnelles, existent c6te d cdte, d'une faqon
tendue, dans les pays-iles du Pacifique. Une sensibilitd particulidre est n6cessaire pour
assurer que les ddveloppements impos6s ou encourag6s venant de I'ext6rieur prennent en
consid6ration les besoins de ces cultures du Pacifique Sud.
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Les d6veloppemenL.l rlui sont compatiblcs avec les pratiques et connaissances traditionelles
ont,,,dans le Pacifique, plus de chance d'6tre op6rationnels que ceux qui utilisent une
approche 6conornique 6troite, quoiqu' r6cologiquement sensible.

7.7 Pw,ureti

Le lien entre la pauvret6 et l'environnement est ici consid6rt6 pour la premidre fois au
niveau r6gional. La pauvret6, est une question nouvelle pour de nombreux pays'iles du
Pacifique mais demande d'6l,re comprise et abord6e sur I'arridre plan des modes de vie
traditionnels et du changement t4conomique. Alors que les indicateurs 6r:onomiques et
sociaux d6montrent qu'un pourcentage signihcatif des populations des iles du Pacifique
sont d un niveau de pauvret6, Ia v6ritable image est cach6e par le fait qu'une forte
proportion de ces gens ont des moyens d'existence simples. Pour la plupart de nos peuples
ce sont la santd et les indicateurs sociaux de pauvret6 qui montrent la v6rit6 et non les
indicateurs purement 6conomiques, Comme il a d6ja 6tA 6tabli, de nombreuses
cornmunaut6,s jouissent encore d'un haut niveau de subsistance, opulence obtenue par des

m6thodes de gestion de ressources traditiunnelles.

En v6rit6, il apparait que I'urbanisation et le changement vers une 6conomie mon6taire
font partie du prolildme. Des menaces aux modes de vie viables, comme le rapide
6puisement des ressources au travers de leur sur-exploitation, sont 6videntes dans de

nombreux pays" Ceci contribue i I'apparition dc la pauvret6 clans notre Rr6gion. Une action
internationale pour 6t,udier le lien ent,re la pauvret6 et la d6gratlation de l'environnement
doit aborcler l'imltact d'un cldveloppement 6conomique insoutenable pour la subsistance des

cultures traditionelles.

La question de I'r6quitr6, parmi et entre les g6n6rations, est au centre dos d6bats sur le
d6veloppemenb et l'environnement pour les membres du SPIiEP. Tout ensemble de
principes g6n6raux sur url d6veloppement 6cologiquement soutenable doit contenir une
expresgion de ce concept.

7.8 Santd et Enuironnement

Les petites communaut6s isol6es sont particulidrement vuln6rables A la propagation rapide
d'infections et aux effets nocifs de la d6gradation de I'environnement local. Dans les pays'
iles du Pacifique, les probldmes de sant6 environnementale sont fortement li6s a

I'approvisionnement en eau douce de qualit6, et i I'introduction d'agents toxiques dans
l'environnement. D'imlrortantes incidences d'ordre nutritionnel et de maladies nutritives
non contagieuses dues A la d6t6rioration de la nourriture et des systdmes agricoles
traditionrrels, sont aussi perqus comme des questions majeures de sant6 environnementale.

Les membres du SPREP accentuent le fail, que la communaut6 internationale a une
obligation envers les pays en voie de d6veloppement de la r6gion rapport au contr6le des

substances dangereuses. Elle doit s'assurer que ceux qui proposent d'introduire ou de

produire clans la r6gion cles substances potentiellement nui-sibles d la sant6 humaine,
donnent aux peuples et aux gouvernements de la r6gion suffrsamment d'informations sur
ces activit6s pour que des d6cisions pertinentes puissent 6tre prises. De plus, les
propositions d'activit6s potentiellement dangereuses doivent accepter l'obligation d'dliminer
tous les effets n6gatifs possibles sur les populations de la r6gion et accepter la
responsabilit6 pour les effets ndgatifs impr6vus qui pourraient en cl6couler.

61Rap4trrrt & laMuuion &s Ddldgudc Offrciels



Les membres du_SPREP rappellent que Ia R6gion n'est pas une d6charge pas plus qu'elle
n'est un terrain d'exp6rimentation pour les substances toxiques et dangereuses ou pour les
technologies d6mod6es qui g6ndrent de telles substances.

Les membres du SPREP rappellent aussi que la communaut6 internationale doit supporterle d6veloppemont favorisant la gestion et I'entretien des systdmes d'alimentation
traditionnels et minimiser Ia promotion et I'importation d'aliments nutrititivement
inlbrieurs.

7,9 Educatian et Conscience Publique

Le besoin d'r6ducation sur les questions environnementales afin d'6lever la conscience et la
motivation publique est commun A tous les pays-iles du Pacifique. L'6ducation a aussi un
rOle important en d6veloppant les capacit6s des peuples indiidnes dans le domaine de
gestion des ressources naturelles et envirpnnementales-. Tous lJs pays de la R6gion ont un
besoin pour plus d'6ducation sur les questions environnementales, au niveau lipulaire etpar le systtlme d'6ducation formel. L'instruction des techniciens, des scientifiques et despreneurs de d6cisions pour leur permettre de s'occuper des questions de d6veloppement
6cologique soutenable est aussi une exigence d'6ducatibn importante.

Le Plan d' Action 1991'lgg5 du SPREP met en valeur I'importance et la n6c6ssi!6
d'acc6der pour tous les groupes i I'information sur I'enviroorre*errt, en particulier femmes
et jeunes. Ceci mettra en valeur la gestion des ressources et de I'environnement dans la
R6gion.

Les pays'iles du Pacifique ont besoin du support de la communaut6 inbernationale, enparticulier dans ces domaines d'6ducation et de- conscience publique.

Il est aussi essentiel que la communaut6 internationale ait connaissance des perspectives
uniques et des probldmes des pays-ilgs clu Pacifique. Cela est vu comme part int6grale duprocessus vers I'achdvement d'un d6veloppement optimal pour les pr,rpi", du p-acifique
Sud.
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Annexe XII: Liste de la Documentation de R6union

Dossiers d'information

l. Dossier d'information sur le Projet SPREP/GEMSruNITAR/ADB pour fortifier la
Surveillance Environnementale et les capacit6s d'6valuation des donn6es dans le Pacifique
Sud.

2. R6le de la Convention d'Apia sur le cadre Environnemental R6gional.

Dossiers d'Etude

WP.l Rapport du Groupe d'Etude Juridique
Option 1 - Conuention Ctablissant Ie SPR&?
Option 2 - Projet de Rdsolu.tion du SPREP

WP.2 Rapport du Groupe d'Etude du Plan d'Action

WP.3 Rapport du Groupe d'Etude Financier

WP.4 Alternatives de-q surfaces de Bureaux - Evaluation Financidre
, ussi Soumise d CRGA 14, WP25

WP.5 Projet de Plan corporatif du SPREP

WP.6 Service de Langues du SPREP

WP7. Elargissement de la Base Financidre du SPREP

WP.8 MIG - Projct de Rdglement Interne

WP.g Projet de Rdgles Financidres

WP.10 Pr6parations R6gionales pour le CNUED

W.P11 Rapport Annuel du l)irecteur 1990-91

WP.12 Estimation.s Budg6Caires pour le Biennal lggl-92

WP.f B Projet de Mandat pour le Directeur du SPREP

WP.f4 Rapport sur le Progrds du Programme de Travail du SPREP

WP.16 Projet de D6claration Minist6rielle

WP.16 Critdres A utiliser pour I'Ex6cution des Projets

WP.l? Dossier d'Etude sur les Options L6gales
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WP.18 Directeur des Servic€s Informatiques du SPREP

WP.19 Capacit6 cle la Commission du Pacifique de satisfaire aux besoins du SPREP

WP.20 Alternatives de locaux Temporairos - Evaluation Financidre

WP.zl Offre dos Samoa Occidentales de recevoir le SPREP

Rapport d.e la R6union des Officiels
Traduit de I'Anglais pour le SPREP

I.e 6 Aofrt 1992 par
@ COMMUNI CATTON INTERNATIONAL

P.O. Box 24008 Royal Oak
Auckland New Zealand

TeL G4 (9) 6342 568
Fax: 64 (9) 6947 379
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