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l.

2.

3.

Points de I'ordre du our

Point I de I'ordre du jour:
Ouverture officielle

A l'occasion de Ia quinzidme session du Comit6 des rcpr6sentants tles gouvernements et
administrations de la Commission du Pacifique Sud, la Conf6rence interlouvcrnementale
du PROE tient une r6union extraortlinaire pour examiner des qulstions urgentes
r6sultant des travaux de sa quatridme session oidinaire.

M' S. Ma'afu Tupou, ministre des affaires foncidres, clu carlastr.e et des ressources
naturelles, prononce une allocution d'ouverture dans laquelle il met en oxergue
l'irnportance de I'environnement. Il rappelle dgaloment lcs grandes cl6cisions qui 6nt
conduit i la cr6ation d'utt PIiOE autonome et 61oque les d6cisign-s d'ordre financier qui
devront 6tre prises d I'occasion de cette r6union extraordinaire. ie chef de la d6l6gation 

'de

Nauru, M. T.W. Star remercie M.Tupou au nom de la Conf6rence intergouvernementale.

La Conf6rence intergouvernemcntale atlopte I'orclre tlu jour qui est joint au pr6sent
rapport dont il constitue l'annexe I. l* clirecteur passe alors en revue les 6v6nemenus qui
ont motivd la convocation de cette r6union extraordinaire.

Point 2 de I'ordre du jour:
Paiement des frais de d6placement et indemnit6s de s6jour li6s aux conf6rences interg

4. Aprds avoir examin6 le document PROE / Conf intergouv. extraorclinaire / Wp . I, la
Conf6rence convient de ne rien changer aux dispositions en vigueur cl'ici d la session 1gg2,
mais accepte que certaitrs pays insulaires puissent prentlre l'ensenrble des frais d leur
charge, lorsque cela est possible. L'option iiij, qui 

" 
teg, un Iarge soutien, sera r6examin6

lors de la Confdrence lgg2 en fonction des circonstances du morient.

5' Le repr6sentant de Pitcairn ct du Royaume-Uni fait une d6claration sur les contributions
financidres, dont le texte est remis A ious les participants sur sa demande.

Point 3 de I'ordre du jour:
Dispositions FinanciGrres propos6es i titre transitoire pour la Direction du
PROE

G. Aprds avoir invit6 le directeur et le d-irec[eur acljoint clu PROE i se retirer pour l,examen
de ce point de I'tlrdre du jour, les repr6sentants se penchent sur le document pROE/Conf.
intergouv. extraordinaireflVP. 3. Le Secr6taire g6ndral est invit6 A se joindre i la r6union
avec les membres de la direction. Un d6bat franc et ouvert s'engage sur difftrents aspects
de la question, et notamment sur la parit6 avec les conditions"ei vigueur dans d'autres
organisations, les- obligations i respecter sur le plan juridiquJ et les incidences
budg6taires. Les d6l6gu6s reconnaissent qu'il ne convient pas cle proc6der i une rr6vision
s6par6e du r6gime de r6mun6ration du directeur et du directeur ua]oi"t

Ils conviennent de la n6cessit6 de faire entreprendre i la premidre occasion, une r6visiong6n6rale du r6gime des traitements et indemnit6s de I'ensemble des effeciifs du pROB.
lcs repr6sentants de l'Australie et de la Nouvelle.Z6lande indiquent que leurs pays
seraient dispos6s d contrib*er aux cofrts de cet exercice.
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n Etant donn6 le nouvoau statul autonome du PROE et son cl6m6nagernent imm.inent A
Apia, dans les Samoa Occidentalc.q, une basc fcrme ct claire deivra 6tre 6tablie clans les
plu.e brefs d6lai-q quant aux salaircs ct aux conclitions de servjcei du pcrsonnel afin que ccssalaires et conditions soient semblable.s A ccux d'autrcs organi.*nres r6giorraux ctpertincnts 6galenrent i la situation financiArc des pays membres.lle CCOPS av'it aus.si
recommand6 d'assurer des paralliles 6troits entre ies salaires et conclitions en vrgueur au
PROE et ceux cn vigueur dan-s cl'aulres organisme-r r6gionaux ct dans le-q pay.u -6*bres).L'6laboration d'un nouvel ensemLrlc cle cclnrlitions devri se faire par Ic biais cl;un procer:^.BuS
de revue exttrrne c0mplet et incl6pondant qui couvre tous le-q po.i"* de I'grganisation.

La mi.qsiol 9lllsAu de la r6vision rantlrait conrpte cle ses travanx d I'c'rrsemble cles
membre's du PROII dont lcs observations scraient r6unies. Un sous-comil,6 restreint de Ia
Confrrence colligerait alors cas observations et approuverait une struct.ure clc .salaires rrt
de conditions de travail nouvelle pour l'ensemble du PROE. Ce sous-comit6 se compo-serait
d'une troika constitu6c du tlernior pr6sidenl, cle Ia conf6rence, clu pr6sident en exercice etdu lutur pr6sident. Le manclat de la mi.ssion charg6e cle la n:vision clu r6gime des
traitement-s cst. joint au pr6sent rapport dont il constituc l,annexe IL

Une p6riodQ cle tcrnlls -'iuffisantc dcvra perrnettre d'entreprendre toutes les reclr*rc5cs et
discussions n6cessaires qui diboucheront ensuite sur une structurc, clo sal'ires ct rlc
conditions de travail appropriirs atr I]ROE; 'l'oul,efoi.s, il faudra aussi tgut farrt, pour que (;{}
I)roces'sus de revue soit termind le plus vite pos.sible. l,a r(:union tloit d6buter d6sjanvier/fdvrier 1992 et dds tnars 1992 un rappori rlevra dtre;lr{rscntil aux lrays rnenrtlre.s
pour recueil hr klurrs crlmmentarres.

Cornpte tenu des tlifl'6rentes consirl('rations expos6e.s dan.s le documt:n1,, la Conf6renccinvite le secr6taire g(rn6ral dc la conrrnis.sion du pacifique Sud ii envisager de placer krposte de directeur du PROE au clcrnier 6chelon iu nivcau Pl. Cela devra 6tre fait. ernr6aflcctant des foncls dostindrs artx missions hors du siirge sans ilue cct.l.e oll6ration ne cr(rt,
de chargcs suppl6mentaire.c nettcs pour le buclget ordin"aire cle la cps.

Point 4 de I'ordre du jour:
Budget pour I'exercice lgg2

ll' l'a Confdrence se ltencho sur lc rlor:ument PROE/Con[. inttrrgouv. cxtraortlinairrrAVp. 2; ce
document est pr6sent6 par lc rcpr6.sentant dc la Polyn6sie lrangaisc qui, en sa qu.rlit6 tiepr6'sident du groultc de travail -qur les finances, rdlni lors cle la quatriime Conf6renccr
intergouvernementale, a suivi I'tilaboration cles princil;ts de Ia.qc s'..,r losqucls reposc lt,
docurnent. Les d6ldguirs se lblicit,cnt de la clartd ,lo ,,* iuclgct, lc pr.crnicr i irt.rr. pr6-scnt6
par le PROE aujourd'hui autonome.

12 ' Le repr6sentant de la Franctr, 
. 
aprd-s avoir rappel6 la n6cr:s.sit6 d'adogrter tlcs rdglesbudg6taires stricte.s, recommilnde notamrtter,t q,.ie les complcs dcs anndes pr6c(rclentcssoient systdmatiquemertt pr6.serrtds pour approbation lors tlcs r:onf6rencer.s

intergouvernementales. Il demande dgalcmcnt que i'on t.icnne compto dcs pc.rint.s suivants

a. comparaison d'irnn6c en annde d,,rs diff6re'nts poste.s buclg{taircs.
b' le niveau de la r6alisation tlos prograillme-q entrellris ainsi que leur 6valuation.c' de veillar e ce que I'augmcntation du pcrsonrrel n'entraine des Iourdeurs

administrativcs qui accroitraiont le budget de fonctionnemtrnt.

8.

10.
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l3 ' Dans le cadre du d6bat auquel donne lieu le document et ses annexes, il est question tles
rapports financiers actuels et futurs entre le PROE et Ia Commission clu Pacifique Sud.
La Conf6rence convient alors de remplacer I'expression "redevance aclministrative de la
CPS', A l'annexe I, par "redevance transitoire i la CPS". La Conf6rence convient en
outre de prendre int6gralement i sa charge, e compter de 1993, le traitement et les
indemnites du directeur du PROE. De ce fait, la reclevance transitoire ne sera plus
inscrite au budget 1993.

14. Lors d'un d6bat sur une question connexe, la conf*6rence d6cide que le PROE aura la
haute main sur I'intr6gralit6 de ses fonds A compter de sa r6installaiion A Apia. Il est fait
observer qu'une petite transaction sera effectu6e entre le PROE et la CPS por, *..urir les
frais relatifs aux bureaux et aux baux des logements lou6s.

15. La Confdrence approuve le budget tel que pr6sent6 tlans le rlocument PROE/Conf.
intergouv. extraordinaireMP.Z avec la modification dont il est question au paragraphe l0
et la suppression du mot "volontaire" chaque fois qu'il est fait r4l6rence aux contributions
des membres. Le cl6l6gu6 des Etats-Unis d6clare i-cet 6gard que sa d6l6gation n'e.st pas en
mesure A ce jour d'approuver le versement do contributions statutaires. i,e.s Etats.Unis ne
peuvent non plus donner I'assurance qu'ils verseront le montant vis6 d I'annexa X.

16. A I'examen de I'annexe VII, il est constat6 qu'une contribution annoncde par la l.'rance n'a
pas 6t6 report6e dans le tableau. Le directeur du PROE s'engage i appoite,r la comectionqui s'imposc dans le document qui sera soumis e l; cinquidme Conffrence
intergouvernementale rlu PROE. La Conf6rence charge 6galement le clirecteur de veiller
d ce que cette annexe fasse dor6navant apparaitre une ventilation des cl,6penses par
projet et par bailleur de fonds. Cela donnera une plus grande clart6 au documenC et
permettra de consulter le programme de travail plus facilement.

17. [.ors de l'examen de I'annexe IX, le directeur du PROE s'engage ii prdsenter lors de Ia
cinquiOme Conf6rence intergouvernementale un document pr6sentant des solutions i long
terme pour le logement. Les d6l6gu6s estiment en outre, que des observations utiles
pourront 6tre faite-s sur ce sttjet, i l'occasion de la r6vision qu'on se proposa de faire du
r6gime de rf:mun6ration applicable au pROE.

18. En ce qui concerne les contributions des pays membres, le d6l6gu6 clc Nauru estime qu'il
convient de se pencher avec soin sur la formule de financement. [,e d6l6gu6 des ftats.
Unis r6itdre que sa d6l6gation est on faveur de contributions volontaires; toutc
modification de cette proc6dure n6cessiterait une r6vision de la formule tle financement
recommandde. [,e pr6sident invite la Conf6rence A prendre acte rles poin[s soulev6s et A
noter qu'un d6bat approfondi sur ces questions pourrait s'eugager plus utilement i
I'occasion des prochaines 16union.q orclinaires de la conf6rence. f,a bonf6rnrr.n convient que
le directeur du PROE sollicitera dor6navant dans une lettre oflicielle adressde A tous ies
membres le versenrent tles contributions annuelles, le pr6siclent rle la conf6rence pouvant,
ensuite se charger d'assurer le suivi de cette requ6te.

19. L€ budget pour 1992, tel qu'il a 6t6 adopt6 est joint au pr6sent rapport d I'annexe IV.

Rdunion Exlrrcrdinatre de Ia confirence Inrergouuernementale du pEoE



Point 6 de I'ordre du jour:
Questions diverses

20' Le directeur rappclle qu'une r6union se d6roulera prochainement d Vanuatu pour
dr4terminer la contribution que les pays oc6aniens apporteront aux documcnts d pr6senter
A la CNUED. Il prie instamment lls pays *.*bru. qui ne l'ont pas encore fait, de
communiquer leurs observations afin de faire en sorte que leurs point.s de vue soient
dffment pr6sent6s. L'intcrvenant rappelle dgalement l'exisfence 6'une circulaire du IIROEqui invite les del6gations d la cinquidme Cbnf6rence intergouvernementale i fournir un
drapeau national de la taille stanclard.

2l' I4 directeur ayant fait observer que les contributions pour la r6installation risqgaient tlene pas 6tre toutes vers6es au moment tlu d6m6nagement, l'Australie propose rle revoir lespriorit6s ddfinies pour I'utilisation de la contribution cxtrabudg6taires qu'elle a annonc6e.cette proposition constructive est accueille avoc gratitude.

22' Le pr6sident d6clare la r6union close en renrerciant tous ceux qui y ont contribu6. Il rendun hommage particulier au rdle jou6 par M. Ma'afu Tupou et i I'inclulgance dont ont faitpreuve les d6l6gations francophones qui ont gracieuslment accopl6 tlo se passer desservices d'interpr6tation pour permcttre d la coif6rence cle mener ses travaux A terme. Acet 6gard, le d6l6gu6 de la l'rancs fait observcr qu'il est d'usage-ttu"* Ia profession depr6voir une 6quipe de quatre interprdtes pour une manife..rtatioi cle cette importance. Sicela avait 6t6 le 
-cas, ajoute't'il, toutes tes det6gations auraient pu b6n6ficier tlu m6meservice' Le prdsident fait une mention particulidre tlu rtile jou6 prr tn Secr6taire g6n6ralde la CPS et son personnel qui, pu. luu, pr6sence et ieur alde ont fait preuve deI'engagement maintcnu rle la cornmission envers le pltoE.

Muniltn Ertrwdinaire de la Conlirence Intergouucrtcmentale du 4NOE



Annexe U : Mandat de la mission charg6e de la r6vision des
salaires et conditions de service du personnel du
PROE

Dans Ie cadre de ce passage en revue, il faudra tenir compte. des objectifs suivant-s. Les
nouveaux salaires et conditions dc service devront notamment :

(i) s'appuyer sur les points frrrts des conditions de service actuelles;

(ii) pouvoir assurer le maintien en place d'un per.ronnel de haute qualit6 et souple, tant pour
les professionnels que pour les assistants:

(iii) se fonder sur une structure facilc d conrprendre et a ex6cuter;

(iv) faire concurrence aux conditions en vigueur clans d'aut,rcs organi.sations r6gionales.

La rdvision

Plus particulidrement, la r6visi<tn devra

proc6der i une 6valuation des conditi<lns de service clu PROE qui sont en vigueur
actuellement auprds de la Conrmissir.rn du Pacifique Sucl y compris, mais ne traitanl pas
exclusivement les 6l6ments suivants : salaires, rangs, logement, cong6s, allocations et
autres avantages accord6s :

faire le comparaison avec la situation du personnel non seulernent tl'autres organisations
r6gionales, mais aussi de l'organi.sation m6rne, et r6pondre au besoin rle mrrttre en place
plus d'6quilibre au niveau des salaires et termes et conditions de toubes les organisaiio.rs
de la r6gion et celles du sccteurs priv6;

proc6der A un exatnen de tous les indiccs du coCrt de la vie dans les Samoa Occitlentales
ainsi que les niveaux existants de salaires et. de conditions de travail et prendre en comptc
l'ensemble de ces facteurs pour fixer la nouvelle structure salariale;

pr6senter un rapport sur d'aut,res qtrestions s'il y a lieu, y cornpris les primes qui touchent
au recrutement ou au maintien en place du personnel une fois rccruG;

1.

2.

3.

4.

5' recommander des 6chelles de salaire.s qui correspondent d chaque groupe et
PROE, en tenant compte le cas 6ch6ant cle tarifs et condjtions en vigueui rlans
organisations r6gionales et internationales, pour les fonctionnaires locaux ainsi

rang du
d'autres
que les

salaires et condition.s de travail qui s'appliquent au secteur priv6;

passer en revuc le.s rdglements existants qui touchent au personnel et
modifications d ces rdglements le cas 6ch6ant;

proposer des

r6fl6chir i la question et recomnrander pour le personnel actuel du PROE des dispositions
i prendre pendant la p6riode de transition qui doit d6boucher sur la nouvelle structure de
salaires et de conclitions de travail.

Rdunion Ertrwdincire de la Confdrence Intergouuernementate du PROE



13 ' Dans le cadre du d6bat auquel donne lieu le document et ses annexes, il est question desrapports financiers actuels et futurs entre le PROE et la Commission du pacifique Su6.La Confbrence convient alors de remplacer l'expression "redevance administrative de la
CPS", A I'annexe [, par "redevance transitoire i la CPS". La Confdrence convient enoutre de prcndre int6gralement A sa charge, a compter de lgg3, le traitement et les
indemnit6s du directeur du PROE. De ce fait, la redevance transitoire ne sera pius
inscrite au budget lggg.

14' lors d'un d6bat- sur une question connexe, la conf6rence d6cide que le PROE aura lahaute main sur I'int6gralitr6 de ses fonds i compter de sa r6installaiion d Apia. Il est fait
observer qu'une petite transaction *sera effectu6e entre le PROE et la CpS pd.,, cor.urir lesfrais relatifs aux bureaux et aux baux des logements lou6.s.

15' La Confbrence approuve le budget tel que pr6sent6 dans le document pROB/Conf.
intergouv. extraordinaireAVP.2 avec la mod,ificition dont il est question au paragraphe l0
et la suppression du mot "volontaire" chaque fois qu'il est fait r6f6relce aux contributions
des membres. Le d6l6gu6 rles Etats-Unis d6clare A cet 6gard que sa cl6l6gation n'est pas en
mesure i ce jour d'approuver le versement de contributins slatutaires. l.e.s Etats-Unis nepeuvent non plus donner I'assuranclr qu'ils verseront le montant vis6 d l,annexe X.

16' A I'examen de l'annexe VII, il est constat6 qu'une contribution annoncire par la F'ra'ce .,a
pa*s 6t6 report6e dan-q le tableau. Le directeur du PROE s'engage i apportcr la correctionqui s'impose dans le document qui sera .qoumis d 

- l; cinquidme Conf6rence
intergouvernementale clu PROE. La Confdrence charge 6galement le rlirecteur de veiller
A ce que cette annexe fasse dord_navant apparaitre-unJ ventilation dcs d6penses par
proJet et par bailleur de fond-s. Cela donne.u urr* plus granrle clartd au tlocument etpermettra de consulter le programme de travail plus facilerient.

17' l-ors de I'examen de I'annexe IX, le directeur du PROE s'engago i pr6"renter lors cle Ia
cinquidme Conf6rence intergouvernementale un document pr6sentant des solutions d longterme pour le,logement. Les d6l6gu6s estiment en outre, que cles observation.q utilespourront t0tre faite-s sur ce sujet, A l'occasion de la r6vision q.r'on sa propose de faire rlu
r6gime de r6mun6ration applicable au PROE.

l8' Bn ce qui concerne les contributions des pays membres, le d6l6gu6 rlc Nauru estime qq,il
convient de se pencher avec soin sur la formule de finance-ulnt. Le rl6l6gu6 dcs Etats-Unis r6itdre que sa d6l6gation est cn faveur de contributions volcrirtaires; toul,emodification de cctte proc6rlure n6ces-qiterait une r6vision de la formule rlc financement
recommand6e. Le prd-sident invite la Conf6rence i prendre acte tlc.q points soulev6s et inoter qu'un d6bat approfondi sur ces questions pourrait s'engagei plus utilement dI'occasion das prochaine-q r6union-s slc[nzires de la conf6rence. La 

-Colnruron.c 
.onui.ni qu*

le directeur du PROE sollicitera dor6navant dans une lettre officielle adress6e i tous lesmembres le versement des contrihutions annuelles, le pr6sident cle la conf6rence pouvant,
ensuite se charger d assurer le suivi de ceil,e requ6te.

l9' t'€ budget pour 1992, tel qu'il a 6t6 adoph6 est joint au pr6.rent rallport i l'annexe IV.

Rdunion Extrvtrdinaire de la Conldrence Inlergouvernementole du pBOE



Annexe III. D6claration du
Royaume-Uni

repr6sentant, 
1e

Pitcairn et du

Introduction

Nous pensons que le PROE est une

r6gionalc-s conduit par le PNUE et nous

aujourcl'hui A ta r6gion tlu Pacifique Sud.

composante importante du programme des mers

nous r6joui-ssons de voir que ce progl.amme s'6tenrl

l,e Royaume'Uni a sign6 la Convention de Noum6a uniquement au nom de Pitcairn et tles
iles avoisinantes de Hender-qon , Durcie et Oeno

I-c Royaume-Uni ne participera pas aux activitrSs en tant que nrembre au pdOA, en son norn
propre- Il s'agit d'aill<lurs lA du sl.atut qui est aussi le sien dans kl programme de
I'environncment contluit dans les Caraibes, un autre des programmes tles meri r6gionalers du
PNUE, au titre duquel le Royaume-Uni a ratifi6 la Convention cle Cartagdne a., io* de ses
d6pendances dans les Caraibes.

C'est uniqucment att nom de Pitcairn que le Royaume.Uni participera aux nr6gbciations en vue
de I'adoption d'un nouveau trait6 devant dtre ratifi6 en 1gg2. ' . 

.

Dans ces conditions, le concours du Royaume-Uni se limitera aux a.spects suivants :

1. Aide i la r6installation du PROE (avec un montant initial de S5000, I'ODA (Scrvice
de D6veloppement Outre-mer) envisageant le versement cl'un modeste compl6ment de
c16dirs);

2. Contribution de Pitcairn au budget ordinaire du PROE (avec le versement d'un
coutribution volontaire de 5 ?25 dollars E.-U. en lgg2, clont il ne iaudra pas d6duire qu'il
cr.rrrespond d une contribution statutaire d caractdre permanent ).

3. Un concours financier notablement accru offert par- le Royaume-Uni au budget
des programmes , dont I'utilisation ne *qera plus liniit#i- a I'acquisition rle biens et
services fournis par ce pays. l,e Royaume-Uni ne voit pas:d'ibconv6nient i ce que ces
fonds soient con.sacr6s aux tl6penses i engager sur place;au:iitre des projets, notammcnt
pour souterlir les activit6s des ONG r6gionales ou localtrs.intfirvenand aon. le rlomaine deI'environnement. - ;, i i

Lc haut-commissariat de la Crancle-Bretagne d Wellington fera office 4e correspondant du
PROE pour Pitcairn. (L,e haut-commissaire de la brande-Bretagne e1 Nouvetle-Z6lanrte estle gouverneur non r6sident de Pitcairn). En rpglb g6n6rale, ctst le traut-cornmissariat d
Wellington qui repr6sentera Pitcajrn aux futures porlfrrences intergouvernementales,
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I

SPREP SAI,ARIES & ANCTLLARY COSTS FOR 1992 YEAR

rus DOLLARS)
himary and Project Managenent Functioru

SALARIES & ANCILI.ARY COSTS

22,AOO
44,000
44,000
44,000
30,000
24,000

7,500
5,200
5,400

7,700
3,000
1,800
1,700
1,000
1,000
1,000
1,000

24,000
44,000
22,400
22,OOO
22,OOO

30,000
24,OOO

2,500
1,800
3,600

7,300
4,500
2,700
2,600
1,600
1,600
1,600
1,600

80,000
66,000
66,
66,
66,
60,
48,
10,
7,
9,

15,
7,
4,
4,
2,
2,
2,
2,

JECT OFFICER (SCIENTIST}

ECT OFFICER (BIO DIV CONS)
OJECT OFFICER (ENV. ED.I

NANCE MANAGER
STANT FINANCE/ADMIN (UNV}

INISTRATIVE OFFICER
ECRETARY
FFICE ASSSTANTS (2}

PERSONAL ASSISTANTS {2)
REGISTRY CLERK

ISTRY ASSISTANT
EPTIONIST
VER/HANDYMAN

IGHTWATCHMAN
i;ir$51
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SPREP SALARMS & ANCILLARY COSTS FOR 1992 YEAR
(US DOLLARS)

hoject Implementation Function
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SPREP OPERATING COSTS FOR 1992 YEAR (US DOLIXRS}

Primary and Project Management Functions

ADMINSTRATION

FFIClAL ENTERTAINMENT
OFFICIAL VEHICLE OPERATING COSTS

TINGiPI,,BLICATIONS
IEVING STAFF

TATIONERY
EPHONE/FAX/TELEX (INCLUDING RENTALI

FINANCE

BANK CHARGES
PROPERTY

UNDS KEEPING

INSURANCE

EPAIRS & MAINTENANCE. FURNITURE & EOUIPMENT

15 Munion Extraordinaire ik Ia Confdrerce Inlergovvernementole du pROE



REI,OCATION RELATED EXPENDITURE (US DOLLARS)
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CHANGES IN SPREP EXPENDITURE ARISING
FROM REI,OCATION ruS DOLLARS)

(Primary and Project lltanagement Functions only)

SPREP CAPITAL EXPENDITURE FOR 1992 YEAR (US DOLLARS)

Primary and Project Management Functions

,r,;,[,,f lFa;fiil,f.i

]OMPUTER EOUIPMENT
VIOTOR VEHICLE
CFFICE EOUIPMENT & FURNITURE

4,000
16,000
8,000

16, 000

12,000

20,000
16,000
20,000

FAEiGAPITAEIEXPEN DlIt *gi''+,'iii iiiiiii;:ifi ili:;i,:i: ijijt:i;i:::t::i,$ 28 jOOOI ''t-*+iilr::i:liiii,,$ 
2gl00OLil iii,l : iiriili:i::i$'56;000,
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OFFICE FURNITURE

3,957
2g,o2g

2,961
2,337
4,397

928
288

1 7,1 05
2,327
2,909

552
837
369
811

1,455

530
129
184
550

s39
29s
146
43
52

244
227

73
995

4
5

13
I

12
305

1,1 18

25,452
4,230
2,641

31

2.911

2 FULLY OUTFITTED'OFFICE FOR DIRECTOR & DPTY DIRECTOR
25 FULLY OUTFITTED* OFFICE FOR PROFESSIONAL & SUPPORT STAFF
4 Library Shelves
2 BoardroomTables
48 visitors chairs
2 Registry Filing System
1 Large White Board
1 Switchboard with 12 input lines and 36 phone stations
1 Fax machine
1 Telex machine
5 Office Calculators
1 Overhead Projector
1 Tripod Screen
1 Carousel Projector
'l TV and Video Player

RECEPTION AREA
1 Reception Hutch Desk & Table
1 Reception Chair
1 Coffee Table
6 Visitor Chairs

OFFICE TEA/COFFEE ROOM/SOCIAL CLUB
1 Refrigerator
1 Microwave
24 Cups
24 Glasses
1 Tea Pot
1 Dinner Set for I
1 Set Cutlery
1 ESKI
1 BBO with Set of Accessories

GARDEN EOUIPMENT
1

1

1

1

1

Bush Knife
Leaf Rake
Hedge Shears
Secateurs
Long Handled Shove
Petrol Driven Strimmer
Lawnmower

1

1

HOUSING
5 Standard Houses'*
5 Refrigerators
5 Electric Stove and Oven

SECURITY
1 Flashlight with large baneries

CONTINGENCY

RELOCATION RELATED EXPENDITURE 1992 (Us DoLLARS)
Detailed Capital Expenditure

Tho abovo amounts inctude freight from NZ to W. Samoa

' OUTFITTED OFFICE includes office desk, offico chair, Msitor chair(sl, filing cabinot, sholving, rubbish bin, desk lamp)

" STANDARD HOUSES include dining table & chairs, bedside cabinct, chcst of drawers, mattressoa & bese (lxdblo),

& mettrssgae base (lxdblel, mattrossos & baso (2xsngle), loungo, tae tablo, lounge tables.
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ffiENT_GUIDEUNES FOR DETERM I NI
MEMBERS' CONTRIBUTIONS TO THE

souTH PACIFIC REGIONAL ENVIHONMENT PROGBAMME (SPRE

1.1450/o
2Q.811o/o

1.145a/o
1.145%
2.289%

15.0887"
2.289o/o
2.289o/"
1.145%
1.145o/o

2.289o/o
2.2894/o
6.7&o/o
1.145To
1.145o/o

1.145o/o

2.2890/"
1.145o/"
228l9o/o
1.145o/o

1.145o/o

1.145Yo
21.851%

2.?-89/"
1.145a/"
2-2891o

3,263
sCst t
3,263
3,263
6,524

43,001
6,524
6,524
3,263
3,263
6,524
6,524

19,278
3,263
3,263
3,263
6,524
3,263
6,524
3,263
3,263
3,263

62,275
6,524
3,263

American Samoa
Australia
Cook lslands
Federated States of Micronesia
Fiji
France
French Polynesia
Guam
Kiribati
Marshall lslands
Nauru
New Caledonia
New Zealand
Niue
Northern Mariana lslands
Palau
Papua New Guinea
Pitcairn lsland

United States of America

100-000% | 2a5,o00.00
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pnOpOSED GUIDELINES FOR DETERMINING
MEMBERS' CONTRIBUTIONS TO THE

souTH PAC|FIC REGIONAL ENVIRONMENT PW
,..AMOUNT USD

1.145o/"
20.811o/"
1.145%
1.145o/o

2.289o/o
15.088%
2.2894/"
2.289Vo
1.145%
1.1457o
2.289"/"
2.289"/o
6.7640/"
1.145%
1.1450/"
1.145o/o

2.289o/o
1.14504
2.289o/"
1.145%
1.145o/o

1.145To

21.81o/o
2.289Yo
1.1450/"
2.289o/"

5,725
104,055

5,725
5,725

11,445
75,44
11,445
11,445
5,725
5,725

11,445
11,445
33,820
5,725
5,725
5,725

11,445
5,725

11,445
5,725
5,725
5,725

109,255
11,445
5,725

11,445

100.000% s00.000.00

Gook lslands
Federated States of Micronesia
F'ji
France
French Polynesia
Guam
Kiribati

ll lslands
Nauru
New Caledonia
New Zealand
Niue
Northern Mariana lslands
Palau
Papua New Guinea
Pitcairn lsland
Solomon lslands

United States of America
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